CHAPITRE : INTRODUCTION AU DROIT PES SOCIETES. 



1/ ESSAI DE DEFINITION DE LA SOCIETE 

Art 1832: « La societe est instituee par 2 ou plusieurs personnel qui conviennent par un contrat d'affecter a une 
entreprise commune des biens ou leur Industrie en vue de partager le benefice ou de profiter de I'economie qui 

pourra en resulter. EUe pent etre instituee dans les cas prevue par la loi par Facte de volonte d'une seule personne. 
Les associes s'engagent a contribuer aux pertes. » 

A / SOCIETE PLURIPERSONNELLE PAR PRINCIPE ET UNIPERSONNELLE PAR 
EXCEPTION. 

1/ Principe . 

Groupement de personnes qui varie en fonction de I'objet. 
2 / Exception . 

- 1 1 / 7 / 85 : Creation de I'EURL. 

- Certaine SA ne sont composees que d'un seul associe : I'Etat. 

- Une societe creee normalement pent se retrouve avec un seul associe suite a un deces, suite a des cessions, dans ce 
cas la, delai d'un an pour regulariser la situation. 

B/BUTLUCRATIF. 

1 / ART 1832 . 

- But lucratif = partage des benefices. 

- Arret de la Cour de Cassation du 11/3/1914 « Caisse Rurale de Manigaud » : Benefice = tout bien pecuniaire ou 
materiel qui ajouterai a la fortune des associes. » 

2 / Loi de 1947 sur les cooperatives^ 

EUe assimile les cooperatives a des societes cependant leur but est la recherche du partage et d'une economic. 
Loi de 1978, 1'idee de lucratif est etendue. 

3 / consequences . 

- Activite non lucrative : realise par les associations qui n'ont pas pour but de faire gagner de I'argent a leurs 
membres . Si des benefices apparaissent, ils ne doivent pas etre distribues aux societaires. 

Les activites commerciales doivent etre accessoires par rapport a I'activite de I'association et etre directement liee a 
sa mission. 

- Activite lucrative : profit / economic. Sont realisees par les societes. 



II / INTERET DU RECOUKS A LA FORME SOCIALE . 

A /INTERETS FINANCIERS . 

- Si I'activite et les ressources d'un seul individu peuvent suffirent pour creer une entreprise, son developpement 
passe obligatoirement par une augmentation des sommes engagees ainsi I'entrepreneur mdividuel pourra se mettre en 
societe . 

- Pour les grandes entreprises, la societe par action permet de drainer des capitaux importants de plus elle est la seule 
forme jundique permettant I'appel public a I'epargne. 

B /INTERETS JURIDIQUES . 

1 ° avantage :Dans le cas de I'entreprise individuelle, tous les biens de I'entrepreneur sont engages, pour ne pas 
risquer la totalite de ses biens, I'entrepreneur peut creer une societe dans laquelle sa responsabilite est limitee aux 
apports. En pratique, la separation des patnmomes est loin d'etre assuree. Les banques accordant des credits exigent 
souvent que les dirigeants s'engagent sur leur patrimoine personnel en qualite de caution. Si la societe se trouve en 
etat de cessation de paiements, la procedure de redressement ou de liquidation judiciaire peut etre etendue aux 
dirigeants s'ils ont confondus leurs propres patnmoines avec celui de la societe. En cas de faute de gestion, les 
dirigeants peuvent etre condamnes a Taction en comblement du passif sur leurs biens personnels. Dans une SNC, la 
procedure de redressement de la societe doit s'accompagner du redressement de chacun des associes. 

2° avantage : Transmission de I'entreprise facilitee lorsque exploitee sous forme de sociale en cas de deces 
comme dans la cession, la cession de parts sociales ou d'actions est facilitee et avantagee fiscalement. 

C/ INTERETS FISCAUX. 

1 / Dans I'entreprise individuelle . 

L' entrepreneur est soumis pour la totalite de ses biens a I'lR dans la categoric des BIC. II a le droit d'adherer a un 
centre de gestion agreer qui lui donnera droit a un abattement de 20 %. 

2 / Dans I'entreprise exploitee sous forme sociale . 

Differe scion le type de societe. Les societes de personnes, les benefices realisees sont directement imposes entre les 
mams des associes. Les societes de capitaux, les benefices sont frappes de LIS et la remuneration des associes est 
frappes de I'lR. 

D /INTERET SOCIAL . 

Le chef d'entreprise est immatricule au RCS, cotise personnellement aux allocations, aux caisses. Sa protection 
sociale est moins couverte et plus couteuse. Le dirigeant d'une SA ou le gerant minoritaire d'une SARL a la meme 
protection qu'un salarie. 

Ill / DIFFERENTS TYPES DE SOCIETE . 

A /SOCIETES TYPES ET SOCIETES PARTICUIIERES . 

1 / Societe type . 

Vocations generales. 

- Societes civiles : Art 1845..; ne peuvent effectues que des operations a caracteres civiles, les associes sont 
indefiniment et personnellement responsables des dettes sociales. 



- Societes commerciales : loi du 24 / 7 / 66 . 

les SNC : associes sont tous commer^ants et repondent indefmiment et solidairement des dettes sociales. 
Les Societes en Commandite^ : les commandites ( = associes de la SNC ) et les commanditaires ( non 
commergant et responsabilite limitee aux apports. 

SARL, EURL, SA : associes non commerfants, responsabilite limitee aux apports. 

- Attenuation de la distinction, reglement societe civile est proche des commerciales, tribunal competent differents, 
comptabilite commerciales et simple comptabilite de caisse. 

2 / Societes particulieres . 

- Par leur statut juridique : 

Societes cooperatives : associes travailleurs ~> cooperative de production 

associes foumisseurs— > cooperative de vente 
associes clients — > cooperative de consommation. 

Chaque cooperateur represente une voix « UN HOMME, UNE VOIX ». Les SCOP ( Societe cooperative ouvriere 
de production peuvent etre creer pour reprendre des societes en difficultes, reprise effectue par les salaries. 

Les Societes a Capital Variable : le capital varie constamment soit en hausse en raison de versements 
effectues par de nouveaux arrivants soit en baisse par le retrait d'adherents. La SICAV est le forme la plus repandue. 
Les Societes d'economie mixte : associe une coUectivite publique (Etat, region, departement, commune ) a 
des personnes privees pour realiser des operations d'amenagement , de construction, d' exploitation ou pour toute 
autre activite d'interet general. SA dont la coUectivite publique detient la moitie du capital et la moitie des voix dans 
les organes deliberants. 

Les societes nationalisees : elles sont des SA dont le capital appartient exclusivement a I'Etat ou a des 
personnes publiques. 

- Par leur objet, par I'activite de I'entreprise: 

dans le secteur immobilier : Societe civile de construction-vente. 

dans le secteur agricole : GAEC groupement agricole d' exploitation en commun (1962), GFA groupement 
foncier agricole (1970). 

dans le secteur des professions liberales: loi du 29 / 11 / 66 : SCP responsabilite solidaire et illimitee de 
chacun de ses membres , SCM services communs a ses membres . 

dans le secteur de la banque et du credit : SICAV, SDR developpement regional : contribue au 
developpement economique de la region en prenant des participations dans le capital de certaines entreprises et en 
aidant au financement des investissements, SICOMI societe immobiliere pour le commerce et I'industrie. 



B / SOCIETES DE PERSONNES - SOCIETES DE CAPITA UX . 

1 / Caracteristiques . 

- Societes de personnes — > EVTUITUS PERSONAE : regroupement de personnes reposant sur la confiance et la 

connaissance de chacun des associes. 

— > CESSIONS de part sociales impliquent I'accord de I'unanimite des associes. 

— > RESPONSABILITE des associes indefinie et solidaire vis a vis des dettes. 
exemples : SNC, societe en commandite simple. 

- Societes de capitaux — > personnalite indifferente des associes. 

— > responsabilite limitee aux montants des apports. 
— > actions librement negociables. 

2 / Attenuation de la distinction . 

- rattachement de certaines societes difficile, 

ex : Societe en commandite par action — > commandites : associes de societes de personnes 

— > commanditaires : associes de societes de capitaux. 
SARL : elle se rapproche des societes de capitaux tout en conservant certaines caracteristiques de la societe de 



personnes. 

- distinction attenuee par I'adoption de certames dispositions statutaires, 

ex : les societes de capitaux peuvent introduire I'intuitus personae par le jeu de clauses d'agrement et de clauses 

de preemption en faveur des actionnaires existants. 

C/SOCIETE FAISANTAPPEL PUBLIC A L 'EPARGNE . 

Seuls les Societes civiles de placement immobilier et les societes par actions peuvent faire appel public a 
I'epargne a la condition que le capital egale 1.5 millions. Ces societes qui drainent une epargne considerable s'ont 
soumises a des regies particulieres. 



IV / REGLEMENTATION DES SOCIETES COMMERCIALES . 

A/AVANT1966. 

Code Civil 1804, Code de Commerce 1807. 

Loi du 24 / 7 / 1867 reglemente les societes par actions. 

Loi du 7 / 3 / 1925 : reglemente les SARL. 

B/LA REFORME DU 24 / 7/1966. 

1 / Caracteristiques : 

- Securite des tiers renforcee. Les nullites de societes sont considerablement reduites, les clauses statutaires 
limitant les pouvoirs des dirigeants sont declares inopposables aux tiers. 

- Protection des associes amelioree : information obligatoires penodiques des associes. Mesures instaures au profit 
des associes mmontaires. Role des commissaires aux comptes accrus. 

- Incrimination penale multiplie, sanction renforcee — > « Pas de peines sans texte ». 

- Nouvelle forme d'admmistration et de direction des SA : le DIRECTOIRE et le CONSEIL DE 
SURVEILLANCE . 

C/LES TEXTES POSTERIEURS . 

1 / Loi du 4 / 1 /78 . 

Dispositions generales s'appliquant a toutes les societes sauf s'il en est dispose autrement par une autre loi 

particuliere. 

Les societes commercials ne sont soumises au code civil qu'en I'absence de textes particuliers. 

En cas de contradictions des textes, la loi de 1966 I'emporte. 

2 / Les autres textes . 

Ordonnance du 28 / 9 / 67 : Creation de la C.O.B qui joue un role aupres des societes faisant appel a I'epargne 

publique et au niveau du fonctionnement des bourses de valeurs. 

Ordonnance du 23 / 9 / 67 : creation des G.I.E . 

Loi du 30 / 12 / 81 et decret du 2 / 5 / 83 : dematerialisation des valeurs mobilieres . 

Loi du 3 / 1 / 83 : creation de nouveaux titres action = certificat d'mvesti + certificat de droit de vote. 

Decret du 30 / 5 / 84 : modification du R.C.S . 

Loi du 1 / 3 / 84 : prevention des difficultes des entrepnses . 

Loi du 1 1 / 7 / 85 : E.U.R.L . 

Loi du 2 / 8 / 89 : securite et transparence des marches financiers qui donne des pouvoirs accrues a la C.O.B., 

modifie les participations aux entreprises . 

Loi du 31 / 12 / 90 : societe d'exercice liberale . 



Loi du 3 / 1 / 94 : societe par actions simplifiee . 
Loi du 1 / 2 / 94 : initiative individuelle, loi Madelin 



D / INFLUENCE DU TRAITE DE ROME . 

Un effort a ete accomplit pour la coordination des legislations des membres de I'UE par I'adoption des directives qui 
ont entraine de nombreuses modifications des lois franfaise. Cette coordination a pour but de rendre egales les 
garanties exigees des societes et pour proteger les mterets des associes et des tiers. 

IV /NA TURE JVRIDIQUE DE LA SOCIETE . 

A / CONCEPTION CONTRACTUELLE . 

Conformement au prmcipe juridique de Tautonomie de volonte, la creation d'une societe est le resultat de I'accord 

entre plusieurs personnes sauf dans I'E.U.R.L oii il n'y a pas de contrat mais un acte unilateral de volonte. 

La societe doit satisfaire aux conditions de validite des contrats mais cette explication est suffisante pour rendre 

compte de fa9on complete de la nature de la societe car certaines regies ne provenant pas de la volonte des associes 

s'imposent a la societe. 

Necessite d'avoir recours a une conception institutionnelle qui est un complement . 

B / CONCEPTION INSTITUTIONNELLE . 

Institution = ensemble de regies qui organisent de fa9on imperative et durable un groupement de personnes autour 

d'un but determine. 

Les droits et interets prives sont subordonnes au but social qu'il s'agit de preserver. Cette conception s'applique plus 

particulierement aux societes de capitaux dont le mode de fonctionnement est strictement reglemente par la loi => 

I'institution fait reculer le contrat. 

Au contraire les dispositions contractuelles sont beaucoup plus marquee dans les societes des personnes pour 

lesquelles les associes disposent de plus de libertes en contrepartie d'une plus grande responsabilite . 

La societe a une double nature juridique qui est defini par I'article 1832 du Code Civil . 



CHAPITRE 1 : LE CONTRAT DE SOCIETE. 



I / CONDITION DE FOND. 

A / CONDITIONS GENERAIES DE VALIDITE COMMUNES A TOUTES lES ENTREPRISES. 

Valables pour toutes les societes et I'E.U.R.L. 
1°. Le consentement. 

a) integrite de consentement : etre absent de vices. 

- Terreur : pour etre cause de nuUite du contrat, I'erreur doit etre substantielle et determinante. 
determinant : raison qui a cause la formation du contrat. 

substantiel : essentiel, sur Tobjet du contrat, sur la forme jundique. 

- le dol : ensemble de manoeuvres qui ont pour but d'induire en erreur un cocontractant (mensonge, 
silence). Pour etre retenu, le dol doit emaner du cocontractant, il doit etre determinant (sans manoeuvre frauduleuse, 
pas de contrat). 

- la violence : physique ou moral (chantage), pent provenir des cocontractants, des tiers ou utilisation 
exterieure. 

b ) sincerite du consentement : signifie que la volonte de s'associer ne doit pas etre simulee. Simulation si contrat 
(acte apparent) dissimule une convention gardee secrete entre les parties. 
Consequence de la simulation : 

- entre les parties : acte secret I'emporte a condition que cette convention soit licite, sinon c 'est Facte 
apparent ; 

- vis a VIS des tiers ; ils peuvent mvoque Facte apparent ou se prevaloir de Facte reel ; 

- convention du croupier : licite , convention par laquelle un associe sans le consentement des autres 
convient avec un tiers (le croupier) de partager les benefices et les pertes de sa participation 

2°. La capacite. 

Aptitude d'une personne a participer a la vie juridique. Les societes on une capacite de jouissance limitee a leur objet 

et elles n'ont pas la capacite d'exercice puisque les droits et les obligations dont elles sont titulaires sont mis en 

oeuvre par des personnes physiques. 

Capacite de jouissance = etre titulaire de droits. 

Capacite d'exercice = pouvoir exercer les droits dont on est titulaire. 

Le defaut de capacite d'un associe est une cause de nuUite dans une societe de personnes mais pas dans les autres. 

a ) personne morales = associes ? 



Les societes de droit prive dotees de la P.M (civiles ou commerciales) amsi que les G.I.E. peuvent souscrire des 
actions et parts sociales d'autres societes. 
Elles doivent respecter deux regies : 

- en cas de franchissement du seuil de capital ; 

- reglementation relatives aux participations reciproques. 

Les associations peuvent devenir associes de societes civiles ou commerciales a 2 conditions : 

- etre declarees et done avoir la P.M. 

- realisation de I'objet. 



b) societes publiques 

Souscription a des societes privees. Loi necessaire lorsque I'Etat prend une participation majoritaire ainsi que 
nationalisation. 

c) collectivites locales 

Ne peuvent prendre de participation que dans des societes commerciales ayant pour objet I'exploitation de services 
publics locaux ou des activites d'interet generales. 

d) etrangers 

Carte de commer^ant etranger. Cette obligation s'applique pour I'associe en nom, les commandites, les dirigeant 

sociaux : president du CA, P.D.G., Gerant. 

Sont dispenses, les ressortissants des pays de la C.E. et les etrangers titulaires de carte de resident. 

Respect de la reglementation des relations financieres entre la France et I'etranger prescrivant d'adresser une 

declaration au mimstere de I'economie avant tout investissements directs par des etrangers sauf residents C.E. 

e) les mineurs 

ne peuvent etre commergants done pas associes en nom, ni commandite. Pent etre associe de S.A.R.L, S.A., 

commanditaire. 

Le mineur non emancipe peut agir par I'intermediaire de son representant legal lorsqu'il est associe de S.A.R.L , 

S.A. Les parts et actions sont souscrites par le representant. 

Les pouvoirs du representants vane en fonction du type d'apports realises au nom du mineur : 

- apports en numeraire: 

si mineur dans le cadre d'une administration legale pure et simple, les apports doivent etre 
consentis par les 2 parents, a defaut d'accord, I'apport doit etre autorise par le juge des tutelles. 

en administration legale sous controle judiciaire, le representant doit obtenir I'autorisation du juge 
avant apport. 

si le mineur est sous tutelle : pas d'apport sans I'accord du conseil de famille. 

- apports en nature : 

biens meubles d'usage courant : le tuteur ou Ladministrateur peut par sa seule signature faire 
I'apport . 

pour les immeubles, autorisation du conseil de famille, apres rapport d'un expert designe par le 
juge des tutelles.. 

si sous administration legales, I'apport doit etre autorise par le juge. 
pour les autres biens : 

tutelles : le tuteur doit proceder a I'apport avec autorisation du conseil de famille sans 
expertise. 

administration legale pure et simple : consentement mutuel des 2 parents sinon 
autorisation du juge. 

Administration legale sous controle judiciaire : autorisation dujuge. 

f) maieurs incapables 

- pour le majeur aliene sans aucune protection juridique qui conclu un contrat de societe, la nullite peut etre 
demandee dans un delai de 5 ans a compter de cet acte soit par lui-meme, soit par un tuteur ou un curateur nomme 
posterieurement. 

Le demandeur en nullite doit prouver I'existence d'un trouble mental au moment de Facte conformement a I'article 
489 du code civil. 

- pour le majeur sous sauvegarde de justice : regime legal de protection. Ce majeur conserve Fexercice 
normal de ses droits et peut done entrer seul dans n'lmporte quelle societe , cependant il peut demander la rescision 
pour lesion ou la reduction pour exces des actes qui ne pourraient etre annules pour msanite d'esprit, selon I'article 
489. 

- pour le majeur en curatelle : il ne peut pas faire de commerce done ne pourra etre associe en nom ni 
commandite. Dans les autres cas, il ne peut agir seul que s'il apporte en societe des meubles d'usage courant ou des 
biens ayant le caractere de fruit. Pour les autres biens, Fassistance du curateur est requise. 

- pour le majeur en tutelle : meme regime que le mineur en tutelle. 

g ) epoux 



- droit d'un epoux d'entrer dans une societe . 

Loi du 23 / 12 / 85 : chaque epoux peut librement devenir membre de tout type de societes, de plus les epoux peuvent 
cree une S.A.R.L. seul ou avec des tiers. 

- apports en societe d'un bien par un epoux. 

* regime de separation des biens : chacun est libre de faire apports en societe de ses biens personnels ou 
biens propres (ceux dont il etait proprietaire avant le manage ou ceux qu'il a acquis pendant le manage par 
succession, donation ou legs). Un epoux ne peut sans I'accord de I'autre faire apport des droits par lesquels est assure 
le logement de la famille et du mobilier dont il est garni. 

* regime de la communaute : reduite aux acquets. Chaque epoux peut faire librement apports de ses biens 
propres. S'll s'agit d'un bien faisant partie de la communaute et necessaire a I'activite professionnelle d'un epoux, 
seul ce dernier peut en faire apport a une societe. Les autres biens communs peuvent etre librement affecte par I'un 
des epoux, cette liberie est limitee: 

-> en cas d'apporis a une SNC, SCS, SARL de biens communs, I'apporieur doit en informer son 
conjoint et justifier de cette information dans Facte d'appori. Cette obligation a pur but de permettre au conjoint de 
revendiquer la qualite d'associe sur la moitie des parts sociales souscntes. 

-> dans les cas suivants en plus de 1' information du conjoint, il faut obtenir son consentement 
express quel ,que soit la forme de la societe : apport d'un immeuble, d'un fonds de commerce, exploitation agricole 
ou artisanale, droits sociaux non negociables (ex : part de SNC), meubles corporels dont I'alienation est soumise a 
publicite, apports des biens assurant le logement de la famiUe, apport par un commer9ant ou un artisan d'elements 
importants du fonds ou de I'exploitation si le conjoint a la qualite de coUaborateur, associe ou salarie. 
Si I'un des epoux outrepasse des pouvoirs, I'autre a moins d' avoir ratifier le contrat peut en demander I'annulation, 
s'il intente son action dans les 2 annees suivant le jour ou il a eu connaissance de I'acte et pas plus de 2 ans apres la 
dissolution de la communaute. 

- apports par un epoux d'un bien meuble qu 'il detient personnellement . 

Afin d'assurer la securite des tiers qui traite avec I'un des epoux, I'article 222 du code civil quel que soit le regime 
edicte : Si I'un des epoux se presente seul pour faire un acte d'administration, de disposition ou de 
conservation sur un bien meuble qu'il detient individuellement, il est repute a I'egard des tiers de bonne foi 
avoir le pouvoir de faire seul cet acte. 

Cette regie ne porte que sur les biens meubles autre que le mobilier gamissant le logement de la famille., les objets 
qui par leur nature sont presumes etre la propriete de I'autre conjoint et les biens dont I'alienation suppose le 
consentement des 2 epoux. 

h) la profession 

Le legislateur a interdit I'exercice des operations commerciales aux membres de certaines professions afin d'assurer 

leur independance et de les mettre a I'abri des conflits d'interets que peuvent faire naitre leur activite. 

;' ) le redressement iudiciaire 

- pendant la periode d 'observation. Periode qui precede le jugement d'ouverture de la procedure. Le 
debiteur encore maitre de tout ces droits peut participer a la constitution de toutes societes. Possibilite d'annulation 
car les apports effectues par le debiteur sont nuls de plein droit s'ils deguisent une liberalite ou s'ils sont conclus a 
des conditions lesionnaires pour le debiteur. 

- apres le jugement prononqant le redressement judiciaire. Le debiteur ne peut faire d'apports en societe 
qu'avec I'autorisation du juge-commissaire, sinon I'apport est nul. La nullite de cet apport peut etre demande 
pendant 3 ans a compter de la date de I'apport. 

- si la liquidation judiciaire est prononcee . Le debiteur dessaisie de la gestion de son patrimoine par le 
liquidateur ne peut faire aucun apport en societe. 

- en cas de faillite personnelle. Cette faillite interdit I'exercice de toute activite commerciales. La 
participation a une autre societe est possible. 

3°. L'objet social (ou objet de la societe). 

a ) definition . 

L' activite ou la nature des operations que la societe va exercer dans le but de realiser des benefices ou des 

economies. 

b } determination de l'objet. 



- mode de determination : description faite dans les statuts de I'activite projetee. Sa formulation doit etre 
precise mais suffisamment souple et extensible pour tenir compte de revolution de la societe. 

L'objet social delimite les frontieres de la capacite de jouissance de la societe a travers le prmcipe de specialite des 
societes au terme duquel une societe ne peut valablement agir que dans le cadre et les limites de son objet social tel 
qu'il est decrit dans les statuts. 

- interet de la determination : a partir de l'objet s'apprecie : 

- I'etendue des pouvoirs des organes de la societe a 1 'egard des tiers. La societe etant engagee pour tout acte d'un 
dirigeant entrant dans l'objet social. 

- le regime juridi que de certaines societes a statuts particuliers compte tenu de leurs activites 

c ) caracteristiques 

L'objet doit preciser 2 caracteristiques : 

- il doit etre possible : si I'un des objets pour lesquels la societe a ete creee vient a ne plus etre possible, la 
societe ne doit pas etre annule du moment que ses statuts prevoient d'autres activites realisables et effectivement 
realisees. 

- il doit etre licite non seulement l'objet statutaire mais aussi l'objet reel. Est illicite toute activite contraire a 
I'ordre public et aux bonnes moeurs. 

d } sanctions des irregularites relatives a Vobiet 

- sanctions civiles : 

nullite de la societe si l'objet est illicite, 

regularisation de la societe si l'objet n'a pas ete mentionne dans les statuts ou mal indique. 

- sanctions penales : 

I'exercice d'une activite illicite constitue une infraction penale, tout depend du type de societe, du temps... 

4°. La cause du contrat de societe. 

Raison pour laquelle la societe est creee. 

Selon I'article 1131 la cause doit etre effective et licite. II peut arriver que l'objet soit licite mais que la societe soit 

annuler pour cause illicite. 

B /LES ELEMENTS SPECLFIQUES DU CONTRA T DE SOCLETE . 

1°. Pluralite des associes. 

a) nombre minimum d'associes : 

L'EURL mise a part, une societe ne peut etre constituee que si deux personnes au moins decident de s'associer 
-> SNC, SCS, societe en participation, SARL, SAS : au moins 25 associes. 
-> SA : au moins 7 associes. 
-> SCA : 4 associes dont 3 commanditaires au moins. 

b) nombre maximum d'associe : 

SARL = 50. Les autres societes ne sont pas limitees. 

c) definition de « I 'associe » : 

A seule la qualite d'associe, la personne qui reunit en elle meme les autres elements specifiques du contrat de 
societe : realiser un apport, participer aux benefices ou aux economies et aux pertes, avoir I'affectio societatis. 

— > L'indivision : 

En cas d'apport d'un bien indivis, les parts ou actions en contrepartie sont partages entre les indivisaires au 
prorata de leurs droits dans l'indivision, chaque indivisaire acquiert personnellement la qualite d'associe. 
Si l'indivision survient en cours de societe, la qualite d'associe est reconnue a chaque indivisaire. 

— > les epoux : 

Pas de probleme si un epoux utilise ses biens propres pour en faire apport a une societe quel que soit le regime 

matrimonial. 

Si I'apport est realise en biens communs : 



- si la societe est une societe par actions et si I'apport est effectue par les 2 epoux, chacun est associe. 
Si I'apport est realise par un seul des epoux, lui seul a la qualite d'associe mais les actions remises en 
contrepartie restent des biens communs a partager en cas de liquidation de la communaute. 

- si SNC (ou toute societe de personnes) : la qualite d'associe appartient a celui qui a fait 1 'apport, 
mais elle doit aussi etre reconnue pour la moitie des parts au conjoint, si celui-ci a notifie a la societe 
son intention d'etre personnellement associe. L'agrement donne par les autres associes a I'apporteur 
vaut egalement pour son conjomt au moment de I'apport. Si le conjoint exerce son droit de 
revendication posterieurement a la realisation de I'apport, il sera soumis a l'agrement des autres 
associes si les statuts le prevoient. 

— >Les prete-noms : 

Le prete-nom est une personne qui entre dans une societe (associe apparent) en agissant en realite pour le 
compte d'un autre soucieux de ne pas afficher I'interet qu'il porte pour la societe (associe reel). Le contrat 
signe par un prete-nom est valable sauf si la participation du prete-nom a pour but de frauder la loi. 
Une societe est fictive lorsque personnes qui se presentent ne sont que les prete-noms d'une seule personne. 
Le caractere fictif d'une societe peut etre denonce par toutes personnes par Faction en denonciation de 
fictivite qui peut etre exercer pendant 30 ans. 

— >L'usufruitier : 

L 'usufruitier de parts ou d'actions n'a pas la qualite d'associe. Seul le nue-proprietaire qui a realise ces 
apports I'a. 

2°. Les apports. 

Se sont des biens dont les associes transferent la propriete ou la jouissance a la societe et contrepartie des quels ils 
perfoivent des parts ou des actions. 

a } regies valables pour tous las apports. 

- necessite d'un apport effectif . De nature a procurer a la societe un bien ayant une valeur certaine smon 
Facte est fictif et done nul. L'apport fictif entrame la nullite sauf pour les SARL et societe par actions. 

Pour determiner la fictivite d'un bien, il faut se placer au jour de la constitution, des lors la perte de valeur 
posterieur d'un apport ne doit pas etre prise en compte. 

- obligations de I'apporteur. Si I'apporteur n'execute pas volontairement son obligation d'apport, ses 
coassocies peuvent le contraindre par decision de justice appelee execution forcee. 

-droits des creanciers de I'apporteur. L'apport d'un bien en societe peut nuire au creancier de I'apporteur 
car il entrame une diminution du patrimoine de I'apporteur qui constitue le gage des creanciers. Pour 
premunir les creanciers contre ces risques des mesures speciales ont ete prises lorsque l'apport porte sur un 
fonds de commerce. En dehors de ce cas particulier, les creanciers disposent des moyens suivants : 

* Taction oblique : action par laquelle un creancier agit a la place de son debiteur negligent afin de 
reintegrer le bien dans le patrimoine du debiteur. Un creancier peut done exercer Taction oblique aupres 
d'un debiteur qui a realise un apport et qui bien que la societe est ete declaree nuUe n'agit pas pour 
recuperer son bien. 

* Taction paulienne : Lorsqu'une personne fait apport d'un bien uniquement dans le but de le soustraire 
aux poursuites de ses creanciers, ceux-ci peuvent attaquer l'apport afin d'obtemr soit la reintegration du 
bien dans le patrimoine de I'apporteur soit la separation du prejudice que l'apport a pu lui causer. II faut 
done qu'il y ait fraude et que cela soit prouver. Seuls les creanciers dont la creance est nee 
anterieurement a l'apport peuvent intenter Taction paulienne. Elle se prescrit sur 30 ans. 

b ) regies particulieres a chaque type d'apport. 
—> apport en numeraire : 

11 ne faut pas confondre avec les apports en compte courant. En pratique, pour permettre a la societe de faire 
face a des besoins de tresorerie momentanee, il arrive que les associes consentent a la societe des avances ou 
des prets soit en versant des fonds dans la caisse sociale soit en laissant a la disposition de la societe des 
sommes qu'ils renoncent temporairement a percevoir. Dans ce cas, Tassocie devient aussi creancier de la 



societe au titre des sommes figurant dans le compte courant. 

La liberation de I'apport en numeraire est le versement effectif dans le fonds social. Le delai de liberation 
varie selon le type de societe : 

- societe par actions : la moitie au moms depuis la loi du 11 / 6 / 94 de la valeur nominale des actions. Le 
numeraire doit etre verse des la souscription. La liberation du surplus doit intervenir dans un delai qui ne pent 
exceder 5 ans apres I'appel de fonds. 

- SARL : integralement liberes. 

-Societe de personne et societe de participation : librement organise. 

Inexecution des apports : L'apporteur qui n'a pas verse a I'echeance la somme promise doit de plein droit les 
interets de cette somme a un taux legal ou souscrit dans les statuts. II pent etre condamne a des D.I. si la 
societe a subi des prejudices par suite de defaut de liberation a la date d'echeance. 

Dans les societes par actions, des sanctions sont prevues a I'encontre des actionnaires defaillants, sanctions 
qui peuvent aller jusqu'a la cession des actions non integralement liberees. 

— > Apports en nature. 

II s'agit de I'apport de tons biens meubles (in)corporels ou immeubles susceptibles d'une evaluation 
pecuniaire. on ne pent apporter a une societe commerciale qu'un bien qui peut etre exploite commercialement. 

- Apports en propnete. 

* transfert de droit de propriete. II n'intervient qu'au jour ou la societe se trouve immatriculee au RCS 
car c'est seulement a cette date qu'elle acquiert la PM et peut disposer d'un patrimoine propre. 
Jusqu'a I'immatriculation, l'apporteur doit assurer la bonne conservation du bien. Le transfert de 
propriete peut etre retarde a une date posterieure. L 'immatriculation fixee alors dans les statuts sauf si 
la loi exige une liberation immediate 

Pour certains biens (immeubles, fonds de commerce), le transfert de propriete n'est opposable aux tiers 
qu'apres accomplissement de certaines formalites de publicite. Celle-ci peut etre effectue des signature 
des statuts et avant immatriculation au RCS sous condition que celle-ci intervienne. A compter de 
I'immatriculation les effets de la publicite retroagisse a la date de son accomplissement. Le transfert de 
propriete est opposable aux tiers a partir de la date de publicite et non a celle d'immatriculation. 
*transfert de risques. La societe supporte seule les consequences de la perte ou de la deterioration des 
biens apportes. A partir du jour ou elle est immatriculee au RCS sans que de cette perte ou 
deterioration sur l'apporteur qui conserve tons les droits qui leur ont ete attribues. 
Tant que la societe n'est pas immatriculee, l'apporteur supporte seul les risques de disparitions du bien 
meme si celle-ci intervient apres la signature des statuts. Les autres associes peuvent alors demander 
en justice la resiliation du contrat de societe car I'une des parties ne satisfait pas a son engagement, si 
les associes y renoncent, lis sont censes prendre a leur charge cette perte et accepte que l'apporteur 
demeure I'associe. 
*garanties dues par I 'apporteur. 

+ garantie contre I'eviction : l'apporteur doit garantir a la societe centre tout acte empechant la 
possession paisible des biens apportes. L'eviction peut meme etre le fait d'un tiers, de l'apporteur lui 
meme. 

+ garantie contre les vices caches : lorsque les vices caches rendent le bien impropre a I'usage, les 
associes peuvent demander en justice la resolution de I'apport ou des D.I. compensatoires. 
L'eviction et les vices caches ne constituent pas en principe une cause de nuUite sauf si ces biens en 
raison de leur importance etaient indispensables a la realisation de 1 'objet social. 

- apports en jouissance. 

L'apporteur met un bien a la disposition de la societe qui a le libre usage pour un temps determine mais 
rapporteur reste proprietaire et doit seulement prouver a la societe I'utilisation paisible du bien apporte. 
L'apporteur est siir de recuperer son bien a la dissolution de la societe car ce bien n'est jamais rentre dans 
le domaine social et a done echappe a Taction des creanciers. 

- apports en usufruit. (Usus + fructus) 

L'apporteur devient le nue-proprietaire du bien et la societe en a I'usufruit. L'apport peut porter sur un 
usufruit existant. La societe ne beneficie des droits de I'usufruit que jusqu'au terme prevu dans la 



constitution de Tusufruit ou sinon jusqu'au deces. 

Si I'usufruit apporte resulte d'un demembrement de propriete opere au moment de la constitution, 
I'usufruit ne pent depasser 30 ans (article 619). L'apport en usufruit est soumis aux memes regies que 
rapporteur en propriete en ce qui conceme le transfert des droits garanties risques. 

- formalites particulieres a certains apports en nature. 

* apports d'immeuble. Cet apport doit etre public au bureau des hypotheques du lieu de domicile pour 
pouvoir etre public. Facte doit avoir etc passe en la forme authentique (notarie). 

* apport dufonds de commerce. II n'est pas indispensable que I'ensemble des elements (in)corporels 
soit apporte. II faut au moins que figurent dans l'apport la clientele ainsi que les elements qui 
conditionnent son existence. 

+ formalites destinees a proteger la societe. Pour eviter toute surprise dans la consistance de la 
valeur du fonds. Facte d'apport doit comporter certaines mentions obligatoires. (nom du 
vendeur, date, prix, CA, benefices des 3 demieres annees, etat des privileges et nantissement) et 
Fapporteur et un fondateur agissant pour la societe doivent viser les livres de comptabilite 
affairant aux 3 exercices precedant l'apport. 
+ formalites destinees a proteger les creanciers de Fapporteur. 

@ pub des apports. 

n pub dans un journal d'annonces legales dans le lieu ou le fonds est exploite 
dans les 15 j a compter de l'apport. 

n pub au BODACC doit etre faite dans les 1 5 jours suivant I'insertion au journal. 

@ declaration des creanciers dans les 10 j de la declaration au BODACC, tout creancier 
de' Fapporteur doit faire connaitre au greffe du tribunal de commerce de la situation 
geographique du fonds, sa qualite de creancier et la somme du. Cette declaration pent avoir 2 
consequences: elle ouvre la vote a une action en nullite de cet apport de la part des autres 
apporteurs. Si aucune nullite n'a ete presentee, la societe est tenu solidairement responsable de 
Fapporteur du paiement des creances. 

* apport d'un brevet d 'invention ou de marques et l'apport de dessin ou modeles. Ces apports doivent 
etre constates par ecrit et mentionne sur les registres des NPI pour etre opposables aux tiers. 

* apport des creances. II doit etre signifie au debiteurs ou accepte par lui dans un acte authentique pour 
etre opposable aux tiers. Si la creance est constatee dans un titre negociable, il faut suivre les regies 
propres a des litres. L'apporteur ne garantie en prmcipe que I'existence de la creance mais il pent aussi 
s'engager a garantir la solvabilite du debiteur. 

* apport de droits sociaux. parts sociales (SNC, SARL). L'apport doit etre signifie a la societe ou 
accepte par un acte authentique, des formalites pouvant etre remplaces par le depot au siege social d'un 
original de Facte d'apport ( loi du 5 / 1 / 88). 

actions ( SA, SCA), l'apport se fait par virement du compte de Fapporteur a 
celui de la societe beneficiaire, dans les livres de la societe emettrices pour les titres nominatifs ou 
dans les comptes d'un intermediaire financiers pour titres aux porteurs. 

L'apport de droits sociaux est assimile a une cession et les dispositions imposant I'agrement des 
associes en cas de cessions de parts ou d 'actions sont applicables en cas d'apports en societe. 

~> apport en Industrie. 

Lorsqu'un associe met a disposition de la societe ses connaissances, son experience, son travail.... 

En pratique, cet apport est rare. L'engagement par une personne de consacrer son activite a une societe fait 

plus souvent I'objet d'un contrat de travail mais 2 differences existent : 

- Faffectio societatis 

- le lien de subordination. 

Les apports en Industrie ne pouvant servir de gage aux creanciers puisque les forces de travail sont 
insaisissables. lis ne peuvent encourir a la formation du capital de la societe et ne donnent pas lieu a 
I'attribution de parts ou d'actions. lis ne sont possibles que dans les SNC SCS (commandite) car les associes 
repondent personnellement des dettes sociales. Par exception, dans la SARL est autorise I'attribution de parts 
en remuneration d'apports en Industrie liees a un apport de fonds de commerce. 

Obligation de l'apport en Industrie. II doit rendre a la rendre a la societe des services promts et lui verses tous 



les gains realises par raction faisant I'objet de I'apport. II ne peut exercer une activite concurrente a celles 
promises a la societe. II doit exercer son activite pendant la periode convenu smon pendant la duree de vie de 
la societe. Si pour une raison, il ne peut continuer, son apport est caduque, ses droits sont liquides dans les 
conditions statutaires. 

3°. Participation aux resultats. 

Depuis la loi du 4 / 1 / 78, il est possible de constituer une societe pour partager les benefices ou pour tirer profits des 
economies realises mais il faut aussi que les associes contribuent aux pertes, cette contribution etant la contrepartie 
indispensable de leur vocation aux benefices et economies. 

a ) la participation aux pertes 

EUes ne concement que les associes. En principe a la liquidation de la societe , se determinent la contribution de 

chacun aux pertes eventuelles. 

Cette contribution se fait proportionnellement a la part de chacun dans le capital mais un repartition differente est 

admise si elle n'est pas leonine. 

Cette notion ne doit pas etre confondus avec I'obligation aux dettes sociales qui concement les rapports des associes 

VIS a vis des creanciers sociaux et qui est fonction de la nature de la societe. 

b } I 'interdiction des clauses leonines . 

- les clauses d'inegalites de traitement entre les associes sont admises. 

Dans le silence des statuts, la part des associes aux benefices / pertes est proportionnelle a leurs apports mais les 
associes ont toutes libertes de choisir d'autres bases de repartition. 

- / 'interdiction des clauses leonines. 

II s'agit de clauses privant un ou plusieurs associes de tout droit aux benefices et de celles les exonerant de toute 
contribution aux pertes. Les clauses leonines sont reputees non-ecrites et le partage s'opere alors proportionnellement 
aux apports. 

La presence d'une clause leonine dans les statuts ne peut pas entrainer nuUite de la societe quel que soit sa forme 
juridique. De meme est repute non ecrite la clause d'interet fixe dite aussi clause intercalaire qui prevoit le paiement 
d'un mteret aux associes meme en I'absence de benefices. Sinon nous sommes en presence d'un delit penal de 
distribution de dividendes fictifs. 

4°. L'affectio-societatis. 

a } caracteristiques. 

Elements psychologiques qui signifie I'intention de s'associer, collaboration active, volontaire et egalitaire des 

associes. Dans la pratique, c'est une notion multiforme es effet elle est souvent tres forte chez les associes de societe 

de petites tallies ou tons les associes se connaissent. Cette notion doit exiger non seulement lors de la creation de la 

societe mais se prolonger durant toute la vie sociale. 

b ) applications. 

Cette notion est utilise par les tribunaux pour qualifier des contrats dans des situations mcertaines et distmguer les 

societes fictives. 

- se pose parfois le probleme de savoir si une societe a ete creee de fait entre concubins. L'affectio-societatis 
existe si les concubins ont eu la volonte d'exploiter un commerce ensemble sur un pied d'egalite. 

- I'employe qui est remunerer par une participation aux benefices ne doit pas etre confondu avec I'associe 
qui fait un apport en Industrie. Dans le ler cas, le lien de subordination existe et il y a done un contrat de travail, dans 
le second, l'affectio-societatis permet de distinguer le contrat de societe. 

- I'absence d'affectio societatis permet de distinguer les societes fictives. 
c ) clause d 'exclusion ou de r achat force. 

En principe, tout associe a le droit de rester dans la societe et ne peut en etre exclue. Cependant ce droit peut etre 
ecarte par la loi ou les statuts. 

- par la loi : dans les societes par actions, la loi prevoit la possibilite de faire mettre en vente les litres des 
actionnaires ay ant manque a leur obligation. De meme dans les societes cotees, la loi du 31 / 12 / 93 dicte que le 
groupe d' actionnaires majoritaires s'il detient 95 % des droits de vote peut imposer aux minoritaires le rachat de leur 
actions. 

- par les statuts : les clauses statutaires peuvent autoriser le rachat force des litres d'un associe mais elles ne 
sont valables que si elles figurent dans les statuts d' origine ou si elles ont ete introduites au cours de la vie sociale, 
par decision unanime des associes. Elles doivent fixer avec precisions les conditions de rachat (motif de rachat. 



organe competent, procedure), et ne comporter aucun risque d'exclusion arbitraire. 

Dans tons les cas, I'associe exclue pent saisir le tribunal pour faire constater que les griefs ayant motives le rachat de 

ses droits n'etaient pas fondes ou que la procedure statutaire d'exclusion prevue n'a pas ete respectee. 

II / CONDITIONS DE FORME . 

Entre le moment oii certaines personne (fondateurs) ont I'idee de creer une societe et la date a laquelle toutes les 

formalites ont ete effectue pour la constitution, s'ecoule une periode pendant laquelle la societe est une societe en 

formation. 

Cette periode pent etre divise en 2 parties : 

- la preparation des statuts qui s'achevent par la signature des statuts ; 

- I'accomplissement des formalites necessaires pour que naissent la societe en tant que personne morale et qu'elle 
soit connu des tiers. 

A /JUSQU'A LA SIGNATURE DES STATUTS . 



1°. Pourparlers et promesse de societe. 

- Pourparlers entre fondateurs pour rechercher d'autres associes. 
Demarche aupres des banques ou pour obtenir des aides publiques. 

II s'agit d'un projet de societe qui ne creee aucune obligation juridique entre les parties. 

- Promesse de societe : elle se materialise par un protocole d'accord, documents ecrits dans lesquels les fondateurs 
enumerent les caractenstiques de la societe a creer et ne repartissent les taches qu'en vue de la constitution. La 
violation de ce protocole entraine des D.I. a la charge de celui qui refuserait de passer a la constitution definitive. 
Pendant cette periode, les fondateurs sont personnellement responsable des fautes qu'ils commettent lors de la 
constitution. 

2°. Role des fondateurs. 

a ) determination de I 'objet social I'activite envisagee est - elle reglementee ? 

b ) choix de la forme sociale en tenant compte des avantages et inconvenients de chaque forme, du nombre de futurs 

associes, de la nature des apports et du capital espere, du type d'activite envisage, du souci de limiter la 

responsabilite des associes, de considerations fiscales et sociales. 

c ) choix du lieu d'activite et obligation administratives correspondants. 

d) redaction des statuts. 

- enonciation. Art 1835 Cciv. Le Ct de Ste doit e etablit par un ecrit appele STATUTS. A defaut, on se 
trouve en presence d'une Ste creee de frait. Les statuts doivent preciser les apports de chq associe, la forme 
juridique, appelation, siege social, capital social, duree, modalites de fonctionnement, objet social. 

Si les statuts ne contiennent pas tous les elements une action en regularisation et en responsabilite c/ les fondateurs 
peuvent e introduites par tout interesse. En pratique, les stauts peuvent e completees par un acte annexe « reglement 
inteneur ». Get acte est valable s'il ne comporte aucune indication contraire a I'ordre public, aux lois reglements et 
aux statuts. II s'impose aux associes s'il a ete approuve en meme temps que les statuts ou ulterieurement au cours 
d'une AGO. II est inopposable aux tiers sauf si la societe ou tout autre interesse prouve qu'il en a eu connaissance. Si 
le reglement interieur est nul, cette nullite n'entraine pas celle de la societe. 

-formes : Statuts rediges sous seing prive ou par acte notarie. L' intervention d'l notaire est obligatoire 
lorsque les statuts constate I'apport d'l immeuble, d'un droit au bail sur un immeuble d'une duree > 12 ans et de 
maniere generale chaque fois qu'il y a matiere a publicite au bureau des hypotheques. 

- approbation par la signature des associes : Cette approbation se fait a I'unammite des associes. En pp, 
I'associe doit signer lui meme, cpdt I'intervention d'un mandataire est possible choisi parmi ,les associes ou pas dans 
les SARL et les SpA ne faisant pas APE. Dans le silence de la loi, la meme solution semble s'appliquer aux ste de 
pers. Le Ct de Ste est conclu au jour de la signature des statuts. A cette date, il faut se placer pour apprecier si les 
conditions requises pour la validite du ct sont remplies. 

3° Constitution de la societe sous conditions. 

Les As peuvent au moment de la signature des statuts, subordonner la constitution de la societe a un evenement futur 



et incertain « la condition ». 
Cette condition ne peut pas : 

- e purement potestative (dependre d'une seule partie) 

- porter s/ 1 element essentiel du ct. 

EUe peut p/c e suspensive ou resolutoire : 

- suspensive lorsque la creation de la societe depend de la realisation d'une condition, dans ce cas les formalites 
d'enregistrement et de publicite ainsi que rimmatnculation au RCS ne doivent e accomplis qu'apres la realisation de 
la condition. 

- resolutoire lorsque la societe est definitivement constituee des la signature des statuts et done les formalites 
d'enregistrement, de pub et d'immatriculation peuvent e immediatement accomplies. Si la condition se realise la 
societe disparait retro activement dans les rapports entre associes. En revanche, les actes passes avec les tiers restent 
valables et sont traites conformement a une dissolution de societe. 



A / POSTERIEUREMENT A LA SIGNATURE DES STATUTS = FORMALITES 
D 'ENREGISTREMENT ET DE PUBLICITE. 

1 ° L'enregistrement. 

Les stauts et le PV de I'assemblee constitutive doivent etre presentes a la formalite d'enregistrement dans un delai 
d'un mois apres I'approbation des comptes. 



2 ° L'insertion dans un JAL. 

Apres la constitution de toute societe, une avis doit e insere dans un journal habilite a recevoir les annonces legales 

dans le departement social. 

L'avis d' insertion doit contenir les mentions suiv antes : 

- denomination sociale suivie de son sigle ; 

- forme de la societe ; 

- montant du capital social ; 

- siege social ; 

- objet social ; 

- duree de constitution ; 

- nom des associes tenus indefiniment des dettes sociales ; 

- noms des associes ou tiers ayant la qualite de gerant, administrateur, president du CA, directeur general, membre du 
directoire... 

- nom des personnes ayant le pouvoir general d'engager la societe envers les tiers ; 

- indication du TC ou la societe sera immatnculee au RCS. 

S'il s'agit d'une SpA, l'avis doit contenir en outre : 

- les conditions d'admissions aux assemblees d'actionnaires et d'exercice du droit de votez ; 

- le cas echeant I'existence de clauses relatives a I'agrement des cessionnaires d'actions et la designation de I'organe 
social habilite a statuer sur les demandes d'agrement. 

Aucn delai n'est present par la loi por cette insertion. La signature de l'avis d'insertion est fait par le notaire ou a 
defaut d'un des fondateurs sous reserve qu'il ait re9U un pouvoir special. 

3 ° Depot au greffe du TC. 

Loi du 30/5/84, il convient de deposer les documents suivants : 

- 2 exemplaires des statuts 

- 2 exemplaires des actes de nomination des 1 er dirigeants ; 

- 2 exemplaires du rapport du CAA (si apport en nature) 

- 2 exemplaires du certificat de depositaire des fonds avec la liste des souscripteurs d'actions (si SpA) 

- 2 PV de I'asssemblee constitutive (si APE) 



La loi de 1984 n'impose aucun delai de depot, cette formalite doit se fair au plus tard en meme temps que la 
demande d'immatriculation au RCS. 

4 ° Declaration de conformite. 

Loi suppnme en 1 994. 

Les fondateurs doivent deposer au greffe du TC une declaration dans laquelle ils relatent les operations effectuees en 

vue de constituer regulierement la societe et pour laquelle ils affirmaient que cette constituion etait realisee en 

conformite de la loi. 

Desormais cette obligation est supprimee sauf en cas de fusion ou scission. II appartient au greffier aupres duquel la 

demande est presenter de verifier la regularite de la constitution. 

5 ° Immatriculation au RCS. 

a } demande d'immatriculation. 

Apres accomplissement des formalites precedentes, la demande d'immatriculation doit etre deposee au greffe du TC 

du lieu du futur siege social. Aucun delai n'est prevue. 

Cette demande peut aussi se faire au Centre des formalites des entreprises qui la venfiera et la transmettra aux 

organismes mteresses. 

Le greffier a un delai de 5 jours ouvrables a compter de la reception de la demande pour proceder a I'lmmatriculation 

ou pour notifier au demandeur une decision motivee de refus d'inscription. Dans ce dernier cas, le requerant a un 

delai de 15 jour a compter de la recemption du refus pour faire appel devant la cour d'appel. 

A defaut de reponse du greffier dans les 5 jours, 1' immatriculation est reputee acquise. 

b } Composition du n° du RCS. 

RCS - localite du RCS - Lettre - n° SIREN. 

c ) effets de I 'immatriculation. 

A compter de 1' immatriculation au RCS, la societe acquiert la PM. 

Opposabilite aux tiers. 

Retrait des fonds provenant des apports en numeraire est possible. 

d } frmalites diverses. 

Insertion au BODACC : dans les 8 jours qui suivent Limmatriculation au RCS, le greffier du TC doit faire paraitre au 

BODACC une insertion contenant les caracteristiques de la societe. 

Declaration d'existence : doit e faite aux services fiscaux, URSAFF, caisses de retraite, ASSEDIC. Elle peut aussi e 

faite au CFE. 

6 ° Sanction des formalites de publicite. 

Les defauts de formalites n'est une cause de nuUite que dans les SNC, SCS. Dans les autres societe ils donnent lieu a 
une action en regulansation et une action en responsabilite des formalites. 



Ill - SANCTION D'UNE IRREGULIARITE DE CONSTITUTION. 

La sanction d'un acte irregulier est une annulation mais en matiere de societe cette sanction serait tres rigoureuse 
pour les tiers de bonne foi qui ont contracte avec elle. 

A / ACTION EN NULLITE. 

1 ° Cause de nullite. 

Art 360-1 de la loi du 24 / 7 /66. « La nullite d'une societe ou d'un acte modifiant les statuts ne peut resulter que 
d'une disposition expresse de la presente loi ou de celles qui regissent de la nullite des contrats. » 

a ) les nullites resultant des dispositions de la loi de 1966. 
- dans les SNC et SCS. 



L'accomplissement des foimalites de publicite est requises spous peine de nullite. En pratique cette nuUite est 

exceptionnelle car la loi precoit qu'une regularisation est possible si une formalite a ete ommise. 

-jdans les SA et SCA faisant APE et comportant des apports en nature . 

Le defaut d'approbation des apporteurs s/ la reduction des valeurs d'apports constitue une clause de nullite. 

b } nullites resultant des dispositions qui regissent la nullite des ct. 

- nullites resultant de la violation des conditions de validite des contrats. 

* dans les SNC et SCS : La violation d'une des 4 conditions de validite constitue une cause de nullite. 

* dans les SARL et SpA : La nulite ne pent resulter ni d'un vice du consentement m d'une incapacite a 
moins que ces problemes n'atteignent tous les associes fondateurs. 

- nullites resultant de la violation des regies specifiques au ct de societe. 
Absence d'au moins 2 salaries, fictivite de I'apport... 

- nullites resultant d'une fraude. 

En prmcipe, il pent toujours y avoir nullite d'un acte passe en liaison avec une fraud, cependant en matiere de 
societe, la fraude n'est retenu en principe que dans les SNC, SCS. 

c } conclusion. 

Ces causes de nullites sont les seules. Si une clause statutaire est contraire a une diposition expresse de la loi, dont la 

violation n'est pas sanctionne par la nullite, elle est alors reputee non ecnte. 

2 ° Exercice de faction en nullite. 

a } Personnes pouvant agir en nullite. 

- Lorsque la nullite sanctionne un vice de portee generale, toute personne justifiant d'un interet legitime pent agir en 
nullite. 

- Lorsque la nullite a pour objet la protection d'un interet particulier, cad ceux d'une personne ou d'un groupe, seule 
la personne dont la loi a voulu assurer la protection peut agir. 

b } Prescription de I 'action en nullite. 

Cette action est prescrite a I'expiration d'un delai de 3 ans a compter du jour oii la nullite est encourue. 

c ) Regularisation de la Ste. 

Pour restreindre les nullites, la loi multiplient les dispositions pour faciliter la regularisation d'une societe entachee 

de vices. Toutes les nulmlites sont couvertes sauf celles sur I'illiceite de I'objet. 

- Possibilte de regularisation : ART L 363. 

Le tribunal ne peut prononcer la nullite que 2 mois au moins apres I'acte introductif d'instance. 

Le tribunal peut d'office fixer un delai pour permettre a la societe de couvrir la nullite. 

II peut meme par jugement accorder le delai necessaire pour que les associes puissent prendre une decision lorsque 

pour couvrir une nullite une assemblee est necessaire. 

L'action en nullite est eteinte si la cause de nullite a cesse d'exister au jour oii le tribunal statue. 

- Consequence de la regularisation. 

L'action en nullite n'est plus recevable lorsque le vice a ete repare mais la disparition de la cause de nullite ne met 
pas obstacle a I'excercice d'une action en DI tendant a la reparation du prejudice cause par le vice. 

- Cas particuliers. 

-> Nullite fondee sur un vice du consentement ds les SNC et SCS ainsi que sur les incapacites. 
Tout interesse peut mettre en demeure la personne victime de vice soit de regulariser soit d'agir en nullite dans un 
delai de 6 mois sous peine de forclusion. S'il n'y a pas eu de regularisation et que la victime a agit en nullite, tout 
interesse peut demander au tribunal saisi de la demande d'ordonner toute mesure visant a desinteresser le demandeur. 

-> nullite fondee sur un defaut de publicite ds les SCS, SNC. 
Toute personne ayant interet a la regularisation de Facte peut mettre la societe en demeure . La societe a un delai de 
30 jours pour regulariser, passe ce delai, et a defaut de regularisation, tout 9interesse peut demander au president du 
TC statuant en refere la designation d'un mandataire charge d'accomplir la formalite. 
d } effets de la nullite. 

Si la nullite est prononcee, elle met fin sans retroactivit »e a I'execution du contrat de societe. La societe n'est nuUe 
que pour I'avenir et elle doit e liquidee conformement aux regies applicables a la liquidation des societes 
commerciales comme si elle etait dissoute apres avoir exister 

- a I 'egard des tiers, les engagements qui avaient ete pris par les dirigeants sont maintenus. Personne ne 
peut se prevaloir de la nullite de la societe pour refuser d'honorer les engagements pris mais reciproquement les tiers 
ne peuvent pas invoquer la nullite pour se soustraire a leurs engagements. 



- entre associes. La societe est liquidee confoimement aux statuts et a la loi sur la liquidation des societes 
commerciales dissoutes. 

B /ACTION EN REGULARISA TION. 

1 ° Cas concernes. 

= regularisation des actes constitutifs de societes et des actes modificatifs des statuts. 
Elle est ouverte : 

- si ces actes ne contiennent pas toutes les enonciations exigees par la loi 

- si une fonnalite prescrite pour la constitution de la societe ou la modification des statuts a ete omise ou 
irregulierement accomplis. 

2 ° exercice de faction. 

Tout interresse peut demander au trib que la regularisation soit ordonner aux fondateurs et responsables sous 
astreinte. 

3 ° prescription de I'action. 

L'action se present par 3 ans a compter de I'immatriculation au RCS soit de I'inscription modificative des statuts auc 
RCS. 

C /ACTION EN RESPONSABILITE. 

1 ° Responsabilite civile. 

a ) a la suite d'une action en nullite. 

La responsabilte civile de ceux a qui la nullite est imputable peut etre engagee. 

- dans les SARL. 

Ceux sont les premiers dirigeants et les associes qui sont responsables envers les autres associes et les tiers 
solidairement. 

- dans les SpA. 

Les fondateurs et les administrateurs en fonction au moment oii la nullite a ete encourue peuvent etre declaree 
solidairement responsable du dommage resultant pour les actionnaires ou pour les tiers de I'annulation de la societe. 

- dans les SNC et SCS. 

La loi n'edicte pas de responsabilite solidaire. 

L'action en responsabilte se present par 3 ans a compter de la decision d'annulation. 

b ) a la suite d'une action en resularisation . 

Des lors qu'un prejudice a ete cause par defaut d'une mention obligatoire dans les statuts ou par emission ou 

accomplissement megulier d'une fonnalite constitutive, les fondateurs et les premiers dirigeants sont responsables 

solidairement. 

La prescription est alors de 10 ans a compter de I'immatriculation au RCS. 

2 ° Responsabilite penale. 

La responsabilite penale des fondateurs et des dirigeants peut etre engagee des lors qu'ils auront deliberement 
affirmer des faits materiellement faux ou omis de relater les operations effectuees pour creer la societe. 



CHAPITRE 2 : LA PERSONNALITE MORALE DES SOCIETES. 



La personnalite juridique est I'aptitude devenir sujet de droit et d'obligations. Cette faculte appartient aux individus 

(PP) mais aussi des groupements (PM). 

Cette notion de PM permet a la societe d'avoir un patrimoine propre distinct de celui de ses membres,une identite 

propre et une capacite juridique specifique. 

Grace a cette notion peuvent etre ainsi assure la cohesion du groupement,le fonctionnement et la perennite de I'E 

commune. 

I - LA CREATION DE LA PERSONNALITE MORALE. 



Un certain delai s'ecoule entre le moment ou les associes conviennnent de constituer une societe et celui ou etant 

immatriculeeja societe a une vie juridique autonome. 

Quel est le regime juridique applicable a la societe et aux associes durant cette periode de formation? 

A /LA SOCIETE EN FORMA TION. 

1° Distinction entre la societe en formation et la societe creee de fait. 

La societe en formation n'a d'existence qu'en vue de I'acquisition de la PM alors que la societe creee de fait a partir 
du seul accord contractuel sans aucune recherche de la PM. 

II ne faut pas confondre la societe creee de fait et la societe devenue de fait dite encore societe putative ou societe de 
fait qui signifie qu'il s'agit d'une societe voulue comme telle c'est a dire qui a ete immatriculee mais qui apres avoir 
fonctionnee a ete annulee pour irregularite de constitution. 

2° Critere de distinction entre la societe en formation et la societe creee de fait. 

Commencement de I'activite sociale, en effet, les actes passes pour le compte d'une societe en formation sont 

occasionnelles et n'ont d'autres buts que de preparer le commencemant de I'exploitation. 

La societe creee de fait va commencer directement son activite sociale cad produire et vendre. 

En tout etat de cause, la distinction ne peut resulter que d'une appreciation des circonstances propres a chaque cas. 

3° Interet de la distinction. 

Art 5 de la loi du 24 / 7/ 66 : 

« Les personnes qui ont agit au nom d'une societe en formation avant qu'elle est acquis la iouissance d'une 
personnalite morale. sont tenus solidairement et indefiniement des actes accomplis. a moins que la societe apres 
avoir ete regulierement constitute et immatriculee ne reprenne les engagements souscrits. 
Ces engagements sont alors reputes avoir ete souscrits des I 'origine par la societe. » 

Dans une societe creee de fait, les associes qui accomplissent des actes pour la societe engage tous les associes 
indefimment et solidairement. 

B/LA NAISSANCE DE LA PM. 

1° Immatriculation au RCS. 

La PM nait des 1' immatriculation. 

2° Reprise des actes passes au nom de la societe en formation. 

a) modalites de la reprise. 

* actes conclus avant signature des statuts. 

lis seront repris par la societe des son immatriculation si un etet des actes accomplis pour la societe en formation 

avec I'mdication pour chacun d'eux de I'engagement qui en resulte pour la societe est presente aux associes avant la 



signature des statuts. Si la societe ne fait pas APE, cet etat des actes doit etre annexe aux statuts, dans ce cas la 
signature des statuts emportera reprise des engagements par la societe des qu'elle sera immatriculee. 
Si la societe fait APE, la reprise devra faire I'objet d'une resolution speciale de I'assemblee constitutive. 

* actes conclus entre la signature des statuts et rimmatriculation au RCS. 

Ces actes sont transferes a la societe des son immatriculation s'ils ont ete conclus en vertu d'un mandat determinant 
les engagements a prendre pour le compte de la societe et precisant les modalites. 

* reprise posterieure a rimmatriculation. 

Lorsque les conditions exiges pour la reprise automatique des actes passes avant immatriculation n'ont pas pu etre 
reunies, la reprise peut neanmoins etre decidee apres immatriculation a la majorite des associes sauf clause contraire 
des statuts. 

b ) effets de la reprise. 

Dans tous les cas ou il y a reprise des actes, ces actes sont censes avoir ete souscrits des I'origine par la societe. Les 

personnes ay ant passes ces actes sont alors liberes sauf engagement contraire de leur part v/v des contractants. 

Si le tiers n'a pas ete averti au moment de la ccl de Facte de la situation, il est en droit de poursuivre I'execution de 

Facte c/ la personne avec laquelle il a contracte. 

Par exception, meme si les asssocies ont decide la reprise des actes passes par les associes fondateurs, ceux ci restent 

personnellement responsable du paiement des cheques qu'ils ont emis pour le compte de la societe en formation. La 

reprise ne peut pas concemer les consequences des fautes delictuelles qui restent exclusivement a la charge de leurs 

auteurs. 

c ) consequences du defaut de reprise. 

Les actes non repris restent a la charge de ceux qui les ont conclus et de ceux qui ont donne mandat de les passe. Si 
en realite, IFacte a profite a la societe, celle ci pourra e poursuivie par les interesse sur le fondement de 
Fenrichissement sans cause ou de la gestion d' affaires. 

d ) consequences du defaut d 'immatriculation. 

Les actes passes pour la societe en formation reste a la charge de ceux qui les ont conclus et de ceux qui ont dormer 
mandat. 



II - LA VIE DE LA SOCIETE - PM. 

A/DUREEDEPM. 

1 ° Determination de la duree. 

La duree doit etre obligatoirement determmee soit en nombre d'annees soit par une date a laquelle laa societe 
prendra fin. 

La duree n'est pas determinee lorsque le terme fixe est hypothetique ou trop lointam. La duree ne peut exceder 99 
ans a compter de Fimmatriculation au RCS. 

2 ° Prorogation de la duree. 

Si cette operation equivaut a une modification des statuts et doit etre decidee delon les regies propres pour chaque 
societe, scion Fartucle 1844-6 du Cciv, un an au moins avant Fexpiration du delai, les associes doivent se reunir pour 
statuer sur la prorogation. Eneas de refus de reunion, tout associe peut demander au president du TC de designer un 
mandataire charger de consulter les associes et de decider ou non de la prorogation. Comme toute modification des 



statuts, la decision de prorogation doit faire 1 'objet des formalites de pub habituelle. 
B / INDIVIDUALISATION DE LA SOCIETE. 

1 ° Appellation de la societe. 

Depuis les lois du 1 1/7/85, et du 30/12/89 qui ont supprime la raison sociale dans les snc et scs, toutes les societes 

commerciales ayant la PM sont designes par une denomination sociale qui doit etre accompagnee ou suivie de 

I'indication de la forme juridique ainsi que du capital pour les SA SARL. 

Pour e reguliere la denomination sociale doit e tirer de I'objet de I'E, comporter le nom d'un ou plusieurs associes ou 

e une denomination fantaisiste. 

Le choix de la denomination ne doit pas porter atteinte aux droit que des tiers peuvent avoir sur ce nom sinon une 

action de la societe lesee pent etre intenter des lors qu'un risque de confusion de nom peurt entramer une perte de 

clientele. 

11 est prudent de faire une recherche aupres de I'lNPI avant I'affectation d'un nom. 

Tout changement de denomination sociale doit etre effectuer dans les conditions prevues pour la modification des 

statuts et doit faire I'objet de publicite. 

2 ° Objet social. 

a ) caracteristiques. 

Lieu ou la societe a son principal ets, celui oii se trouvent ses organes de direction et ses services admmistratifs. Si le 
siege indique dans les statuts ne correspond pas au principal ets, le siege est alors fictif, les tribunaux disposent d'un 
pouvoir souverain pour determiner le lieu du siege reel. 
b ) possibilites de domiciliation. 

Le siege social est fixe dans des locaux dont la societe a la jouissance privative, cependant afin de faciliter les 
creations de societes, 2 possibilites de domiciliation existe : 

- domiciliation collective : plusieurs societes ont un siege social commun, ce qui doit faire robjet d'un contrat de 
domicilation e/ chq ste domicile et le titulaire des baux commerciaux. 

- domiciliation temporaire : lors de la constitution de la societe, son futur representant legal pent installer le siege a 
son domicile pour une duree < a 2 ans. 

c ) importance de la determination du siege social. 
A partir du siege social se determine : 

- la loi applicable 

- les tribunaux competents 

- les lieux d'accomplissement les formalites de publicite ou doivent e deposes les documents. 

d ) transfert du siege social. 

Cette decision doit e prise dans les conditions prevues pour la modification des statuts. Cpdt, lorsque le transfert du 

siege entraine cgt de nationalite, il faut en prmcipe 1' accord unanime des associes. 

Dans les SA, le transfert du siege dans le meme departement ou un departement limitrophe, pent etre decide par le 

CA ou le C.surv sous reserve de ratification de cette decision par I'AGO. 

Le transfert du siege entraine I'accomplissement des formalites habituelles. 

3 ° Nationalite de la societe. 

a ) existence et role. 

Le concept de nationalite exprime le rattachement juridique d'une societe a un Etat. Cette notion est relative. 

Le role de la nationalite est important : 

- pour determiner la loi applicable a une societe en vue de definir les regies de constitution et de fonctionnement 
auquels cette societe doit etre soumise. 

- pour determiner I'aptitude d'une societe a jouir des droits attaches aux nationaux franfais. 



b } determination de la nationalite. 

Pour connaitre la loi applicable a une societe, le critere du siege social est retenu. Les societes dont le siege est situe 

sur le territoire fran9ais sont soumises a la loi fran^aise. 

4 ° Commercialite de la societe. 

a ) criteres. 

La qualite civile ou commerciale fait partie de son individualisation. 

Le caractere commerciale est determme par la forme ou par I'objet. Sont commerciales a raison de leur forme les : 

-SNC 

-SCS 

-SARL 

-SpA. 
Les autres societes peuvent e commerciales par leur objet, il faut alors se referer aux articles 632 & 633 du Ccom 
pour determiner la commercialite. 
b } consequences. 

La societe est soumise aux meme droits et obligations que les commer9ants personnes physiques a savoir tenue d'une 
comptabilite, benefice de la propnete commerciale, competence des tribunaux commerciaux, election au TC, 
inscription au RCS... 

Les actes conclus par la societe meme s'ils sont civils par nature, sont des actes commerciaux des lors qu'ils ont ete 
conclus pour les besoins de I'activite de la ste et entrent dans I'objet social. 

C/CAPACITE JURIDIQUE DE LA SOCIETE. 

1 ° Capacite de jouissance. 

La societe est titulaire de droits et obligations. 

a ) droits (extra) patrimoniaux. 

-> droits patrimoniaux: la ste dispose d'un patrimoine qui lui est propre. Le patrimoine social est le gage 
exclusif des creanciers de la ste. 11 ne pent y avoir de compensation e/ les dettes sociales et les dettes personnelles 
d'un associe. Si la ste cesse ses paiements, le RJ n'est en pp pas etendu aux dirigeants sf pour les associes de SNC et 
SCS. Les associes ne sont pas coproprietaires des biens de la societe. lis ne sont titulaires que de droit sociaux. 

-> droits de la personnalite: certains de ces droits sont maintenant reconnus aux PM (defense de I'honneur,, 
respect de I'image...). La PM pent obtenir reparation d'un prejudice moral. 

b ) droits d'ester en justice. 

Capacite d'agir en justice, la ste doit justifier d'un interet a agir en vertu de I'adage « Pas d'interet, pas d'action ». 
-> Litige e/ la ste ou les associes et les tiers. 

* competence d'attibution: type de juridiction pour connaitre d'un litige donne. Le TC est 
competent: 

- lorsque Top" a un caractere commerciale pour les 2 parties ; 

- lorsque I'op" est commerciale a I'egard du seul defendeur si le demandeur renonce a porter son action devant un 
tribunal civil. 

* competence territoriale: La regie generale est qu'il s'agit du lieu du domicile prmcipal du 
defendeur. Pour les societes, il s'agira du siege social. Sf exception, pp jurisprudentiel des Gares Principales : 
lorsqu'une societe a des succursales, il est possible de I'assigner devant le trib du lieu de la succursale a une double 
condition : 

- la succursale doit constituer un element important, organise, et stable de I'activite de la societe dirige par une 
personne ayant qualite pour representer la ste a I'egard des tiers et agir en son nom ; 

- le litige doit se referer a des op° passees avec des agents de la succursale ou resulter d'une faute dommageable 
commise dans I'aire geographique de son acdtivite. 

En consequence, tous les litiges qui concement les interets generaux de la ste relevent du tribunal du siege social. 

-> Litige e/ la ste et les associes. 

* competence d' attribution: Le TC est competent pour connaitre des contestations e/ associes ou e/ 



un associe et la ste a condition que la societe soit commerciale et que le litige interresse les affaires sociales. 

Cas Particulier : la clause compromissoire : les statuts prevoient frequemment qu'en cas de litige survenant e/ la ste 

et 1 associe ou e/ les associes, ce litige sera obligatoirement porte devant un arbitre. 

* competence territoriale: trib du domicile du defendeur. 

-> representation de la ste en justice. 
EUe est assuree par les RP sauf lorsque ces demiers agissent en leur nom personnel, ou lorsque preuve est faite de 
leur collusion frauduleuse avec I'adversaire de la ste. En esq, un associe ne pent pas agir en justice au nom de la ste 
sf dans un cas pour I'exercice de Taction social tendant a reparer le prejudice cause a la ste par la faute de ses 
dirigeants. 

2 ° Capacite d'exercice. 

La ste, e,tite abstraite, doit recourir a des PP pour exercer ses droits. 

a } determination des organes de gestion. 

-> definition des organes de gestion : 
Pour chage forme de ste, la loi confere a une pers la mission de representer la ste dans ses rapports avec les tiers, ces 
RL sont : 

- le gerant de SNC SCA SCS SARL ; 

- le president du CA dans les SA; 

- le president du directoire dans les SA nouvelle formule; 

- le president dans les SAS; 

- les liquidateurs lorsque la ste est dissoute et en cours de liquidation; 

- les directeurs generaux et les fondes de pouvoir. 

Les dirigeants dits de Fait s'exposent en cas d'mfraction aux memes sanctions que les dirigeants de droit. 

-> choix des organes de gestion : 
II est librement effectue par les associes s/s les reserves suivantes : 

* Capacite : Le mineur emancipe pent e membre de tous les organes de gestion car il a la meme 
capacite juridique qu'un adulte. Le mineur non emancipe ne peut assumer aucune de ces fonctions, il en est de meme 
pour les majeurs s/s tutelle ou curatelle. 

Le majeur s/s sauvegarde de justice peut exercer ces fct. Les etrangers s'ils sont membres de la CEE peuvent e RL, 
pour les autres, ils ne le peuvent que s'ils sont titulaires de la carte de resident ou de commergant etranger. 

* interdictions legales : I'interdiction de gerer et de diriger une societe peut resulter des textes 
suivants : decret loi du 8/8/35 , loi du 30/8/47, loi du 25/1/85. 

* incompatibilites : I'exercice de certaines professions est incompatible avec les fonctions de 
gestion, d' administration ou de direction d'une ste comm. 

-> publicite des nominations et cessation des fonctions des organes de gestion. 
Toute nomination ou revocation des organes de gestion doit faire I'objet des mesures de publicite habituelles. La 
nomination ou revocation ne peut e contestee une fois regulierement publiee. Ni la societe, ni un tiers ne peut se 
soustraire de ses engagements s/s pretexte d'une irregularite dans ses decisions. 

La publicite purge les vices de la decision. Ces decisions ne sont opposables aux tiers qu'apres les formalites de' pub 
sauf si un tiers avait connaissance persoonellement des cgts intervenus dans les organes de gestion. 
Dans les SpA et SARL, le changement d'organes de gestion n'est opposable aux tiers si ceux ci prouvent avoir ete 
dans I'impossibilite d'en avoir connaissance qu'a partir du 16eme jour suivant celui de la publication au BODACC. 

b ) pouvoirs des organes de gestion. 

-> dans les rapports avec les tiers : 
tous les actes des RL engagent valablement la ste v/v des 1/3 s'ils entrent dans I'onjet et s'ils ont ete accomplis au 
nom de la ste. 

* actes entrant dans I'objet social : Les actes de gestion courantes, les actes + lourd de esq... Les 
RL ne peuvent done pas interresser la ste a des activites etrangeres a son objet a moins d'y avoir ete autorise par les 
associes statuant dans les cond° requises pour la modification des statuts. Ils ne peuvent vendre, apporter en societe 
ou nantir un fds de comm sans autorisation. Lorsque les dirigeants sociaux ont accomplis un acte qui depasse I'objet, 
la ste peut demander la nullite de cet acte mais lorsqu'il s'agit de SpA ou de SARL, ces ste sont engagees meme par 
les actes de leurs dirigeants qui ne relevent pas de I'objet sf si elle prouve que les 1/3 savaient que I'acte etait 



frauduleux. La resp civile et penale du dirigeant peut e mise en cause. 

* actes passes au nom de la ste. 
DETOURNEMENT DE POUVOIR. En pp, tout acte entrant dans I'objet social et accomplir au nom de la ste est opposable 
a cette demiere. Celle ci est done engagee meme si I'operation a ete passe avec un de ses dirigeants a des fms 
personnels. La ste peut alors mettre en cause la resp civile et penale du dirigeant fautif. EUe peut se degager si elle 
prouve que le 1/3 avait connaissance du prejudice subit par elle et du caractere abusif des engagements souscrits en 
son nom. 

DELEGATION DE POUVOIR. Les RL peuvent deleguer a des pers de leur choix le pouvoir d'accomplir au nom de la ste 
certains actes determines tels que ceux relevant de la direction technique, am, fin.. II ne peut deleguer I'integralite de 
leur pouvoir. La delegation subsiste meme lorsque I'autorite qui les a consenti vient a cesser ses fcts. Le successeur 
peut alors a tout moment les retirer. Le RL repond a I'egard de la ste des fautes commises a I'occasion de la 
delegation. La delegation est valable si elle est realisee par ecrit et accepte par le delegue et si le delegue dispose de 
la competence de moyens et de I'autorite necessaire. 

-> dans les rapports avec les associes. Les statuts peuvent prevoir des limitations aux pouvoirs des 
dirigeants. Ces clauses statutaires limitatives de pouvoir sont valables a condition qu'elles ne privent pas les 
dirigeants de leurs pouvoirs. EUes sont inopposables aux tiers. La violation d'une clause statutaire est un motif de 
revocation et engage la responsabilite civile et penale. 

D /RESPONSABILITE DE LA SOCIETE. 

1 ° Responsabilite civile. 

La possibilite pour une victime d'intenter une action en resp civile c/ 1 ste peut avoir un fondement contractuel ou 
delictuel. La resp civile peut e mise en cause du fait de ses RL.Les actes fautifs de ces demiers engagent la resp 
civile de la ste. 
Art 1384-5, la ste repond des fautes commises par ses preposes dans I'ex de leur fct. 

2 ° Respnsabilite penale. 

Depuis le 1/3/94, les PM sont resp penalement des infractions commises pour leurs comptes par leurs organes ou 

representants. 

Loi du 22 / 7/92 : - les PM sont svt a I'origine d'atteinte grave a I'environnement, a la sante publique, a I'ordre eco, 

legislation sociale. - I'equite recommande de ne pas faire systematiquement supporte par les RL la resp des 

PM qu'ils dirigent. - la legislation frcs doit e rapprochee des legislations des membres de la CE. 

a ) champ d 'application 

-> ste punissables .'Seules les ste dotees de la PM sont penalement responsable, ce qui exclut les ste creees 
de fait, ste en formation, ste en participation. 

La resp penale d'une ste dont le siege est situe a I'etranger peut e retenu des lors que cette ste a commis une 
infraction s/ le territoire fcs, elle jouit de la PM. 

-> infractions punissables : la resp penale des PM ne peut etre mise en cause que si le texte qui definit et 
reprime I'infraction le prevoit expressement. Par c/, la resp des PM n'a ete instituee pour aucune des infractions 
prevues par la loi du 24/7/66 et qui engage la resp des dirigeants sociaux. Cette reforme du code penal va entrainer le 
transfert de la resp penale a cette ste que les trib faisaient peser s/ les RL de la ste pour des infactions liees a 
I'exploitation sociale, cad commise a I'occasion du fctmt de I'E, et ce meme si le RL n'avait pas participe 
personnellement dans I'infraction. 

b } imputation des infractions : 

La ste est penalement resp a 2 cond cumulatives : 

- I'infraction doit avoir ete commise par ses organes ou representants ; 

- I'infraction doit avoir ete commise pour le compte de la ste, cad lui a procure un avantage, un profit ou a servi son 
interet. 

c ) sanctions : 

-> peines encourues : amende : systematiquement encourue pour chq infraction, le juge a la liberte 



complete pour fixer son mt dans la limite d' 1 max prevue par la loi. dissolution de la ste : lorsque celle ci a ete 
creee pour commettre rinfraction. interdiction 5 ans max ou a titre defimtif d'exercer une ou plus act prof. 

placement sous surveillance iudiciaire 5 ans max. Cette decision comporte la designation d'un mandataire 
de justice dont le juge doit definir la mission, ce mandataire devra tous les 6 mois rendre compte de sa mission, le 
juge qui a prononce ce placement pourra alors soit prononcer une nouvelle peine soit relever la PM de la mesure de 
placement. fermeture definitive ou pour 5 ans du ou des ets aynt servis a commettre I'infraction. 

exclusion : des marches publics pour 5 ans max ou a titre definitif interdiction de faire APE definitive 

ou pour 5 ans interdiction d'emmettre des cheques autres que ceux permettant le retrait des fonds ou qui sont 
certifiees ou d'utiliser des cartes de paiement. 

confiscation de la chose qui a servit ou produit rinfraction affichage de la decision soit par presse soit par tout 
moyen audiovisuel. 

-> casters judiciaires toutes les condamnations penales prononces c/ une ste seront inscrites s/ le easier des 
PM amsi que toutes decisions modificatives concemant ces condamnations. 



Ill - TRANSFORMATION DE LA SOCIETE PM. 

A / CARACTERISTIQUES. 

= cgt de forme juridique tout en maintenant inchange la PM, elle entraine une modification des statuts. 

En pp, une ste ne pent pas e transfonnee en un autre type de groupement sans perdre sa PM sauf si un texte legislatif 

ou reglementaire autorise une telle transformation. 

B / CONDITIONS DE TRANFORMATIONS. 

La transformation d'une ste est soumise aux regies edictees par la loi et les statuts, ces regies different selon chq type 

de ste. La ste doit remplir les conditions exigees pour la validite de la ste sous sa nouvelle forme. 

La decision de transformation est soumise comme toutes modifications statutaires a des formalites de publicite. 

Si la ste est proprio d'immeuble, mention de la tranfo doit e signalee au bureau de conservation des hypotheques. La 

transormation ne devient opposables aux tiers qu'apres achevement des formalites de publicite. 

C / EFFETS DE lA TRANS FORMA TION. 

1 ° A I'egard de la ste. 

La ste n'entraine aucune interruption ds les op° de la ste, les droits et obligations contractes par la ste s/s son 
ancienne forme subsiste s/s la nouvelle forme. 

2 ° A I'egard des dirigeants sociaux. 

La decision de transfo met fin aux pouvoirs des organes de direction d'adm ou de surveillance, elle ne pent pas e 
consideree comme une revocation donnant droit a des DL 

3 ° A I'egard des associes. 

De nouveaux droits sociaux sont crees des la date de la transformation et prennent la place des droits anciens a 
compter de cette date. Les associes sont soumis a toutes les regies de la ste transformee. 

4 ° A regard des CAC. 

La transfo de la ste ne met pas fin a leurs fct lorsque les regies applicables a leurs nouvelles formes sociales imposent 
la nomination d'un CAC. 

A I'inverse, les fct du CAC cessent si sa presence dans la nouvelle ste n'est pas obligatoire sauf decision contraire 
des associes. 

5 ° A I'egard des creanciers. 

Les creanciers anteneurs a la tranf conservent tout leur droit a I'egard de la ste et des associes, ils beneficient en 
outre des garanties nouvelles ainsi que des suretes qui leur ont ete consentis avant la transformation specialement les 
cautionnement accordes par les dirigeants sociaux meme si ces personnes ont perdu la qualite de dirigeant apres la 
transform sauf clause contraire. 



IV - DISSOLUTION DE LA STE. 

A/CA USE DE DISSOI UTION 

ART 1844-7 : enumere les clauses communes a toutes les ste. 

1 ° arrivee du terme. 

La ste prend fin a I'expiration du temps pour lequel elle avait ete fonde. Elle peut e prorogee 1 ou plus fois, 
maximum 99 ans a chaque fois. 

La prorogation n'entraine pas creation d'une PM nouvelle, afin d'eviter une dissolution surprise la loi impose qu'un 
an au moins avant la date d'expiration, les associes soient consultes pour decider de la prorogation de la ste, a defaut 
les associes peuvent demander au president du TC la designation d'un mandataire de justice charge de provoquer 



cette consultation. Si la ste continue sans avoir etc expressement prorogee, elle sera alors traitee comme une ste de 
fait. 

2 ° Realisation ou extiction de I'objet social. 

a } realisation : 

II ya a realisation de robjet lorsque Top" pour laquelle la ste a ete constituee est definitivement achevee et ce meme 

si le terme n'est pas encore arrivee a expiration. 

b ) extinction : 

Hay extinction lorsque I'activite pour laquelle la ste avait ete constituee est devenu impossible. La dissolution 

n'intervient que si I'objet a disparu dans sa totalite, sinon la ste subsiste valablement. 

c ) en pratique : 

Cette cause de dissolution joue rarement car les statuts definissent souvent un objet volontairement large. 
Lorsqu'une ste cesse en fait son activite, elle ne doit pes e dissoute pour autant. Elle est mise en sommeil et peut 
reprendre a tout moment. Cependant, la cessation doit faire 1' objet d'une inscription modificative au RCS et a 
I'expiration d'un delai de 3 ans s'il n'y a pas eu reprise d'activite le greffier doit proceder a la radiation de la ste, ce 
qui equivaut a une dissolution. 

3 ° Reunion de toutes les parts ou actions en une seule main. 

a ) la ste n 'est pas dissoute de plein droit. 

Tout interesse peut demander la dissolution si la situation n'a pas ete regularisee dans le delai d'un an. 

Cette regie ne s'applique pas aux SARL qui en cas d'associe unique sont automatiquement soumise au regime des 

EURL. 

Lorsqu'une meme personne detient I'usufruit de toutes les parts, il n'y a pas reunion en une seule main. Par c/ si une 

seule personne detient la nue-propriete de toutes les parts, il y a alors reunion en une seule main, quelque soit le 

nombre d'usufruitier 

b ) la resularisation 

Elle peut e operee meme apres I'expiration du delai d'l an. Aussi longtemps que la dissolution n'st pas prononcee, la 
ste subsiste valablement avec un associe qui peut prendre toutes les decisions et modifier les statuts. La 
regularisation peut e effectuee par vote de cession par I'associe unique d'une partie de ses parts a une ou plusieurs 
personnes ou par vote d' augmentation de capital avec entree de nouveaux associes. 

c ) dissolution. 

La dissoultion peut survenir dans deux cas : 

-> par declaration de I'associe unique : I'associe unique peut dissoudre la ste a tout moment par declaration 
au greffe du TC du lieu oii la ste a ete immatriculee. 

-> par decision de justice : Si a I'expiration du delai d'l an, le nb des associes n'a pas ete porte au 
minimum legal, tout interesse peut demander en justice la dissolution de la ste. Le tribunal saisi peut accorder a la ste 
un delai max de 6 mois pour proceder a la regularisation. De plus, le trib ne peut pas prononcer la dissolution si au 
jour oii il statue la situation de la ste a ete regularisee. 

d ) effets de la dissolution : 

La dissolution a la suite de la reunion de tons les droits sociaux en une seule main entraine la transmission 
universelle du patnmoine social a I'associe unique. 

L' associe unique se substitue a la ste dissoute dans tons ses biens, droits et obligations. II y a disparition de la PM. 
Les creanciers peuvent faire opposition a cette dissolution dans le but d 'eviter que la confusion du patrimoine social 
avec celui de I'associe unique ne leurs porte prejudice. L'opposition doit e formee dans un delai de 30 jours a 
compter de la publication de la dissolution dans un JAL apres du TC. Le tribunal saisi peut rejetter l'opposition, 
ordonner le paiement immediat, ordonner la constitution de garantie. Apres I'expiration du delai de 30 jours ou du 
reglement du sort des oppositions. II faut proceder a la radiation de la ste au RCS puis accomplir les formalites de 
pub habituelles. 



4 ° Annulation de la ste. 

L'annulation de la ste n'est jamais retroactive et ne produit a I'egard de la pm que les effets d'une dissolution. 

5 ° Decisions des associes. 

Les associes peuvent a tout moment decider de la dissolution anticipee de la ste. Cette decision ne peut e prise qu'a 
la majorite requise pour les modifications des statuts. 

6 ° Liquidation judiciaire. 

Le jugement entraine automatiquement dissolution de la ste, ce qui n'est pas le cas du redressement judiciaire. 

7 ° Dissolution judiciaire pour justes motifs : ART 1844-7-5. 

Le tribunal peut prononcer la dissolution anticipee de la ste a la demande d'un associe pour justes motifs (= raisons 
graves). Le texte ajoute 2 cas : I'inexecution de ses obligations par un associe et la mesentente e/ associes. 
Dans la pratique, le second cas est le plus frequent. 

a ) conditions de la dissolution pour mesentente e/ associes. 

La mesentente doit paralyser le fctmt de la ste, en I'absence de paralysie, la ste peut e dissoute en cas d'abus de 

majorite. 

Le demandeur ne doit e lui meme a Torigme du trouble social. 

Si la ste est propere, les juges tentent prealablement de faire denouer la crise en designant un admimstrateur 

provisoire. 

II y a disparition de I'affectio societatis. 

b } exercice de I 'action en dissolution pour mesentente. 

L'action appartient a tout associe qui se prevoit d'un interet legitime pour agir. 

EUe est d'ordre public et ne saurait done e entravee par une quelconque disposition statutaire. EUe releve de la 

competence du TC. 

EUe doit e intenter de bonne foi car si elle est exercee de maniere abusive, le demandeur peut e condamne a des DI. 

Les juges saisient peuvent surseoir a statuer pour laisser aux associes le soin de regler la situation ou ordonner 

I'exclusion de I'associe fautif ou prononcer exceptionnellement la dissolution. 

8 ° Disposition statutaire. 

La ste peut prendre fin pour toute cause prevue par les statuts, ainsi il peut e convenue que la ste sera dissoute en cas 
de survenance d'un evt precis. 

9 ° Sanction penale. 

La dissolution de la ste peut e prononcee lorsque celle - ci a ete creee ou detoumee de son objet pour commettre une 
infraction. La decision de dissolution comporte le renvoie de la PM devant le TC competent pour proceder a la 
liquidation. 

B /REGIME DE LA DISSOL UTION. 

Pour avertir rapidemen,t les 1/3 de la dissolution, des formalites de publicite doivent e passees. 

- insertion ds 1 JAL du lieu du siege d'un avis de dissolution contenant les noms des liquidateurs et des elements 
d'identification de la ste. Si la ste a fait APE, cet avis doit e insere au BALO. 

- depot au greffe du TC des decisions de dissolution et de designation des liquidateurs. 

- dans le delai d'un mois a compter du jour oii la dissolution est prononcee, celle ci doit e mentionnee au RCS, tant 
que elle n'a pas ete signalee, elle ne produit aucun effet v/v des 1/3. 

- insertion au BODACC d'un avis de dissolution par le greffier. 

Des la dissolution, la denomination sociale doit e suivie de la mention « Societe en Liquidation ». Cette mention doit 
figurer s/ tons les documents emanant de la ste a destination des tiers. 

1 ° La liquidation. 



Ensemble des op° qui ont pour objet de regler le passif, de convertir les elements d'actifs en liquide en vue de 

proceder au partage e/ les associes de I'actif net subsistant. 

A defaut d'excedent d'actif. Top" doit egalement determinee la part de chq associe dans le passif. 

a } statu! de la ste en liquidation. 

La PM subsiste jusqu'a la cloture de la liquidation mais cette PM est reduite puisqu'elle ne survit que pour les 
besoins de la liquidation. EUe disparait a la cloture de la liquidation qui doit intervenir dans un delai de 3 ans a 
compter de la decjsion de dissolution. Pendant ce delai, les liquidateurs sont seules habilites pour representer la ste et 
remplacer les organes de gestion. 

b ) modalites de la liquidation 

-> Nomination du liquidateur. Designe conformement aux statuts ou a defaut par les associes ou a defaut 
par le president du TC. Le liquidateur pent e un associe ou un tiers. Ses fonctions sont limitees a 3 ans mais un 
renouvellemt est possible. 

-> Role du liquidateur. Des sa nomination, les organes sociaux perdent leurs pouvoirs de gestion et de 
representation. Le liquidateur doit 

* dresser un inventaire de I'actif et du passif des son entree en fonction et prendre les mesures 
conservatoires qui s'imposent. 

* recouvrer les creances sociales aupres des tiers ou des associes. 

* realiser I'actif, dans ce but, le liquidateur est investi des pouvoirs les + etendus sauf en cas de 
cession au liquidateur ou a ses proches qui est interdit , et en cas de cession a un membre de la direction ou du 
controle de la ste qui est subordonner a I'autorisation du TC sauf s'il y a consentement unanime des associes. 

* continuer les affaires en cours, il ne pent les continuer ou en engager de nouvelles que si il I'y a 
ete autorise par les associes ou le president du TC. 

* payer les creanciers de la ste, qui sont desmteresses au fur et a mesure qu'ils se presentent. Dans 
la pratique, le liquidateur distingue les creanciers privililegies des creanciers chirographaires. 

S'il est impossible de faire face au passif exigibles avec I'actif disponible, le liquidateur procede au depot de bilan 
afin qu'une procedure collective soit ouverte. 

-> Controle du liquidateur. La loi du 24 / 7 / 66 donne un role important aux associes. EUe oblige le 
liquidateur a les convoquer regulierement afin de les informer de I'etat d'avancement des op°. 

* dans les 6 mois de sa nomination, le liquidateur doit convoquer I'assemblee des associes pour lui 
presenter un rapport s/ la situation active et passive de la ste et les op° prevues de liquidation. 

* dans les 3 mois de la cloture de chaque exercice, il doit etablir I'inventaire les comptes annuels, 
un rapport s/ les op° de liquidation de I'ex ecoule. 

* au moins une fois par an et dans les 6 mois de la cloture de I'ex, il doit convoquer une assemblee 
des As pour statuer s/ les cptes annuels, donner les autorisations necess a la poursuite de la liquidation ou renouveler 
les mandats des CAC. 

La resp civile et penale du liquidateur pent e engagee pour toutes ses fautes dommageables a I'encontre des 1/3 de la 
ste ou des associes. 

c ) cloture de la liquidation. 

-> modalites. En fin de liquidation, tous les As doivent e convoquer pour statuer s/ le cpte definitif et pour 
donner quitus au liquidateur pour sa gestion. L'assemblee des AS constate la cloture de la liquidation. Si I'assemblee 
ne pent deliberer, le TC statut s/ ces cptes et si necess s/ la cloture de la liquidation au lieu et place de I'assemblee 
des As. Formalites de pub habituelles. 

-> Effets .-Une fois la cloture de liquidatioon prononcee, les fct du liquidateur cessent et la PM disparait. Si 
un pb particulier se presente apres les formalites de pub accomplies, la jp admet que la PM subsiste et qu'un 
mandataire de justice ad hoc est alors designee pour representer les interets de la ste. 



2 ° Le partage. 

a ) mise en oeuvre. 

Le partage intervient apres la cloture de la liquidation, les AS deviennent co - proprietaires indivis des biens sociaux, 
les regies civiles s'appliquent. (cf art 815-1 « Nul ne peut e tenu de rester dans I'indivision et le partage pent tjs e 
demande »). 

b } repartition. 

-> tout I'actif n'est pas realise. Les as peuvent decider que certains biens seront attribues a certains as « 
attribution conditionnel ».A defaut tout bien apporte qui se retrouve en nature dans la masse a partager est attnbuee 
s/ sa demande a I'as qui en avail fait apport « reprise d'apport ». 

-> / 'actifest realise. S'il reste une somme d'argent, chq as revolt le mt nominal des parts dont il est titulaire, 
a defaut de fonds suffisants, la repartition se fait « Au marc le franc ». L'apporteur en Industrie n' a droit a rien. 
Si apres rbdt des apports, il reste un boni de liquidation, celui ci est reparti e/ les as en fct des dispositions statutaires 
ou a defaut a proportion de la participation de chcun. L'apporteur en Industrie a droit a la mem part que le plus petit 
associe. 

-> Le passifn 'est pas entierement regler. Les as dont la resp est limtee perdent leur apports et une PC va e 
ouverte. Les as tenus solidairement des dttes devront desinterresses personnellemt les creanciers. Les regies de R.T ou 
LJ s'appliquent. 
L'ouverture d'l PC a I'encontr d'une ste de pers entraine la meme procedure a I'encontre de chq as. 

Si I'actif a ete partage et que certains creanciers n'ont pas ete desinteresse, ces demiers ontl action directe c/ les as. 
Si Taction conceme un associe de SARL ou SA elle sera limitee aux mt des apports. Mais elle s'exerce pour 
I'integralite de la creance c/ un associe de SNC ou 1 commandite. 



CHAPITRE 3 : LES CESSIONS ET SAISIES DE PARTS 



SOCIALES OU D'ACTIONS. 



SECTION 1 : LES CESSIONS DE PARTS OU D'ACTIONS. 

Toutes les cessions de DS obeissent a des regies generales qui sont celles du drt commun des ct et surtt des ct de 
vente. 

La cession est en pp un acte civil, en esq la preuve peut e apporte par ecrit ou par commencement de preuve par ecrit, 

temoignages et presomption. 

En cas de litige, les trib civ sont competents. 11 n'y a pas de solidarite e/ les acquereurs. 

La cession revet un caractere comm si elle a pour objet et pour effet d'assureraux acquereurs le controle d'une ste. 



I - LA CONCLUSION DE LA CESSION. 

A / CONDITION DE VAIIDITE DU CONTRAT DE CESSION. 

1 ° Le consentement. 

L 'erreur : elle peut entrainer la nuUite de la cession si elle est detemiinante. Cette nullite peut resulter d'une erreur s/ 

I'objet du Ct ou s/ les qualites sustantielles des droits cedes. 

Ne sont pas retenu par la jp I'erreur s/ la valeur des DS, ni I'erreur s/ les motifs qui ont incites une partie a accepter. 

Le dol : il est pris en compte par les tribunaux s'lls emanent du co - contractants et s'ils sont determinants. Le silence 
est constitutif de dol. La victime d'un dol peut demander non pas la nullite de la cession mais Lattribution de DI. Le 
cedant auteur des manoeuvres frauduleuse peut e coupable du delit d'escroquerie. 

La violence : idem au ct de ste. 

2 ° La capacite. 

L' acquisition, comme la cession de DS sont soumises aux regies de capacite de droit commun. En plus de cela, il 
existe des regies specifiques. 

a } regies specifiques aux SNC. SARL. SCS. ste civile. 

-> cession : Si les parts cedes constituent des biens de communaute, le conjomt du cedant doit dormer son 
consentement a la cession. Le cedant ne peut non plus sans son conjoint percevoir les capitaux provenant de la 
cession. Le defaut de consentement du conjoint prive Facte de cession de tout effet. Toutefois, le cedant peut e 
autorise par decision de justice a passer seul Facte de cession si son conjoint est « hors d'etat de manifester sa 
volonte si son refus n'est pas justifier par I'interet de la famille » Art 217-1. 

->acquisition : En cas d'acquisition de DS au moyen de biens communs, I'epoux acquereur doit sous peine 
de nullite en avertir son conjoint et justifier de cette information dans 1' acte d'achat. 

b ) regies specifiques a la cession de DS indivis. 

La cession de celles - ci requiere le consentement de tous les co - indivisaires. En cas de refus de I'un d'eux, les 
autres peuvent e autorises par decision de justice de passer outre ce refus si celui - ci met en peril I'interet commun 
des CO - indivisaires. 

c ) regies spefifiques dans les ste en RJ. 

A partir du jugement qui prononce le RJ, les dirigeants ne peuvent ceder leurs DS que dans les cond prevues par le 

TGI. Ce dernier peut enjomdre aux dirigeants de ceder leurs DS ou ordonner la cessation forcee. 

3 ° L'objet. 

Les parties doivent determiner les DS cedes ou du moins fixer les elements permettant de les determiner. 

4 ° Le prix. 

ART 1591 « Le prix doit e determine ». Sinon une methode de calcul ou les elements a prendre en compte pour le 

determiner doit e precisee. 

L' absence de prix determine ou determinable entraine la nullite absolue de la cession. 

Selon I'ordonnance du 30/12/58, le prix de cession peut e mdexe mais a condition : 

- que I'indice choisi soit en relation directe avec l'objet du contrat ou a I'activite d'une des parties. 

- que cet mdice ne soit pas fonde s/ le SMIC ou s/ le niveau general des prix ou des salaires. 

Tous les modes de paiement sont possibles cependant la remise d'un cheque ne libere le debiteur que si le cheque est 
paye, sinon la cession de DS peut e resolue. 

B/IA PROMESSE DE CESSION DE DS. 



1 ° Conditions tie validite. 

Dans la pratique, il est frequent que les parties decident de differer la realisation definitive de la cession mais conclue 

neanmoins un accord preparatoire appele « promesse de vente (ou d'achat) ». 

Ces promesses sont soumises aux conditions de validite de tous les contrats. 

De plus, les parties doivent veiller a ce que le nombre de DS soit determine ou determinable en fonction d'elements 

precis ne dependant pas de la seule volonte du promettant. 

De meme, le prix auquel la cession interviendra doit e lui aussi determine ou determinable. 

2 ° Acceptation de la promesse. 

La promesse est un engagement unilateral de la part du promettant. Jusqu'a ce que le beneficiaire de cette promesse 
donne son acceptation, le promettant pent se retracter. Ayu contraire, 1' acceptation de la promesse lie le promettant et 
confere irrevocablement au beneficiaire le droit de decider s'il levera ou non 1' option qui lui a ete consentie. 
La levee de I'option qui correspond a I'acceptation de la vente par le beneficiaire rend le ct de vente parfait et engage 
les 2 parties. 

3 ° Conditions d'exercice de I'option. 

Ces conditions sont librement fisees par les parties. Dans la pratique, la promesse est souvent consenti pour un 

certaind delai. 

Si aucun delai n'a ete prevue, le promettant peut se retracter a tout moment a condition de mettre prealablement en 

demeure le beneficiaire de prendre partie dans un delai raisonnable. 

Sauf clause contraire de la promesse, le beneficiaire peut ceder ses droits a un tiers, mais cette cession n'est 

opposable au promettant que si elle le lui a ete signifie par huissier ou accepte par lui dans un acte authentique. 

Les promesses de vente contiennent parfois une clause prevoyant I'obligation pour le beneficiaire de verser au 

promettant une indemnite pour le cas ou il ne leverait pas I'option. 

Cette clause « Clause de dedit » est licite, elle a pour contrepartie I'immobilisation de ces DS par le promettant. 

C / REALISATION DBS CESSIONS. 

Les conditions de formes a respecter pour la validite des cessions de DS seront etudies lors de I'examen de chaque 
types de ste. Schematiquement, dans les SNC, SCS, SARL, les cessions de DS doivent e constates par un ecrit et 
faire robjet de formalites de publicite, destines a les rendre opposables a la ste et aux tiers ; dans les SpA, les 
cessions sont realises par simple virement de compte a compte, par des jeux d'ecritures. 



II / EFFETS DE LA CESSION. 



A/LE TRANSFERTDE LA PROPRIETE DE CES TITHES 

II s'effectue des I'echange des consentements ou a la date convenue par les parties. Jusqu'au transfert de propnete, 

les risques sont a la charge du cedant, apres les risques passent s/ la tete du cessionnaire. 

Sauf convention contraire des parties, le cessionnaire a droit a I'integralite des dividendes mis en distribution apres la 

date de cession meme s'il se rapporte a un exercice clos avant cette date. La cession des parts n'entraine pas la 

cession du solde crediteur du c/c du cedant dans la ste. 

Meme s'il a quitte la ste, le cedant reste tenu des engagements qu'il a contracte anterieurement a la cession dans les 

cond suivantes : 

- si I'engagement a ete consenti pour une duree precise, le cedant est alors tenu jusqu'a la fin de cette periode. 

- s'il a ete consenti sans limitation de duree, le cedant doit denoncer son engagement au moment de son depart. 
B /LES GARANTIES DUES PAR LE CEDANT. 

1 ° Garanties du fait personnel contre I'eviction. 

Le cedant doit garantir la jouissance paisible des DS cedes et s'abstenir de tout acte susceptible de vider ses parts de 



leurs substances. 

2 ° Garanties c/ les vices caches. 

En pp, le cedant garantie seulement I'existence des DS qu'il vend et non leur valeur ou la consistance du patrimoine 
de la ste. 

La portee limitee de cette garantie conduit souvent les parties a convenir contractuellement que le cedant garantira 
I'exactitude des indications financieres comm et jundiques s/ la base des quelles la cession est mtervenue. 

C/L INEXECUTION D U CONTRA T PAR L ' UNE DES PAR TIES 

L'autre pent alors demander au juge soit : 

- I'execution forcee de la cession ; 

- la resolution du contrat (effacement retroactif des obligations nees du ct) et I'attribution de DI 

III - LA CESSION DE CONTROLE. 

On entend par prise de controle, I'acquisition (in) directe d'un nb de DS suffisant pour pouvoir gouvemer quasi 
souverainement cette ste, gerer son patrimoine, prendre les decisions importantes. C'est une technique de 
concentration des E qui presente plus avantages : 

- laisser subsister I'individualit&e juridique de chq ste ; 

- agir rapidement et avec discretion pour celui qui prend le controle puisqu'il s'agit d'un simple achat d'actions. 
EUe presente un danger pour la ste visee car cette demiere perd son independance economique et de gestion et fait 
souvent I'objet de restructuration qui peuvent entrainer des abandons d'activite et de suppressions d'emplois. 

Les cessions de controle sont soumises aux regies applicables aux ct de vente, cpdt compte tenu des esq eco 
importantes qu'elles peuvent avoir, les pouvoirs publics et les trib ont pris un certain nombre de mesures specifiques. 
La prise de controle est svt realisee par une ste ce qui entraine la formation d'un groupe de ste avec toutes les 
contramtes qui en resultent. 

A /A UTORISA TIONS ADMINISTRA TIVES. 

1 ° Controle des concentrations. 

Dans ce but, les intervenants a Top" doivent respecter : 

-> I'ordonnance du 1 / 12 / 86 qui donne aux ste concemees le choix e/ 2 possibilites : 

* prendre elle meme I'initiative de soumettre au controle I'op" envisagee en deposant aupres de I'A" une 
declaration de concentration ; 

* e soumise a un controle a posteriori par le conseil de la concurrence. 

-> Le reglement du conseil des communautes europeennes du 21/12/89 s/ les concentrations dans la CE. II soumet les 
op° de concentrations a un controle prealable de la consommation europeenne. 

2 ° Controle des investissements etrangers en France. 

Le decret du 29/12/89 present d'adresser une declaration prealable au ministere de I'economie avant tout 
investissement realise en F par des etrangers. L'autorisation d'invest est repute acquises au terme d'un mois a 
compter de la reception de la declaration. Cette regie comporte une exception en faveur des unvestisseurs 
communautaires pour lesquels un compte - rendu doit e adresse au ministere de I'economie dans les 20 jours qui 
suivent Top". 

B/LES ENGAGEMENTS DU CEDANT. 

1 ° La clause de non - concurrence. 

Le cedant s'il a signe une telle clause est tenu dans les limites de cet engagement. Pour e valable, cette clause de nc 
doit e limitee dans le temps et I'espace. II ne pas e dispoportionne au regard de Lobjet du ct et ne doit pas empecher 



rinterresse d'exercer une act prof. 



2 ° Clause tie garantie. 

Le caractere limite des garanties legales conduit les acquereurs surtout lorsque la cession porte s/ 1 fraction 
importante des DS a exiger du cedant qu'il certifie : 

- I'exactitude des renseignements foumis s/ le patrimoine de la ste et les principaux engagement contractes par celle - 
ci a regard des tiers. 

- I'exactitude du bilan ay ant servi de base a la determination du prix de cession. Les acquereurs peuvent exiger du 
cedant qu'il s'engage a prendre a sa charge toutes les dettes qui ne figurerqient pas s/ ce bilan et qui viendraient 
s'ajouter posterieurement. 

a ) beneficiaires de cette garantie . 
II existe 2 clauses selon que le beneficiaire soit la ste ou les cessionnaires. 

-> Clause des garantie du Passif : Les cedants s'engagent a verser a la ste les sommes necess au paiement 
des dettes sociales qui viendraient a se rev eler ou a regler personnellement les creanciers sociaux pour le compte de 
la ste. 

-> Clause de Revision des prix : Clause de garantie de valeur, elle joue au profit des creanciers et en 
proportion des DS cedes. Ses effets sont plus limites puisque quel que soit I'importance des dettes revelees 
posterieurment a la cession, elle ne pent entrainer une restitution de la part des cedants > au px de cession. 

b ) mise en oeuvre de la garantie. 

En cas de pluralite de cedant, la garantie est due par eux solidairement sauf convention contraire. 

C / ENGAGEMENTS DU CESSIONNAIRE. 

1 ° Decharge de garantie. 

Dans la pratique, le cessionnaire s'oblige frequemment a decharger le cedant de tous les engagements personnels que 
ce dernier a pris envers les tiers et a le garantir de toute condamnation qui pourraient e prononcees c/ lui. 

2 ° Cession de controle. 

En cas de cession de controle, les acquereurs s'engagent parfois a maintenir le cedant dans ses fonctions pendant un 
certain temps. 



SECTION 2 : LES SAISIES DE PARTS OU D'ACTIONS. 
I - LA SAISIE - VENTE. 

Depuis la loi du 9/7/91 entree en vigueur le 1 /1/93, le creancier d'un associe peut s'il est muni d'un titre executoire 
constatant le non - paiement d'une creance liquide et exigible, sisir les DS que detient son debiteur et les faire 
vendre. 

A /PROCEDURE. 

La saisie est realisee par la significartion a la ste emettrice ou a I'Ets teneur de compte d'un acte d'huissier contenant 
I'identite du debiteur et les sommes dues. Dans les 8 jours de sa realisation, la saisie doit e portee a la connaissance 
du debiteur par acte d'huissier. 



B / CSQ DE LA SAISIE. 

La saisie entraine indisponibilite des droits pecuniaires du debiteur saisie cad drt de cession), drt aux divid, aux 

reserves et au boni de liquidation ainsi que le drt de souscrption a une augmentation de K, drt de conversion ou 

d'echange de ces titres. 

Les sommes versees par la ste emettrice au titre de ces droits pecuniuaires viendront s'ajouter a celle resultant de la 

vente de titres et seront reparties e/ les creanciers. 

Le debiteur continue a exercer les drt non pecuniaires attaches a un DS cad le drt de participer aux AG et le drt 

d'obtenir des infos destmees aux As. 

C / VENTE DE DRT SOCIA UX. 

1 ° Vente amiable de DS. 

A compter de la notification de la saisie, le debiteur dispose d'un delai d'un mois pour proceder lui - meme a la vente 

de ses drt. 

a ) s'agissant de I'M cotees. 

Le debiteur doit donner I'ordre de vendre ces VM a I'intermediaire habilites. Le produit de la vente est conserve par 

cet mtermediaire pour e versee au creancier. 

b ) s 'agissant de I'M non cotees et de parts sociales. 

Le debiteur doit informer I'huissier de justice du creancier saisissant des eventuelles propositions faites par un 

acquereur (il faut preciser I'identite de celui - ci ainsi que le prix offert). 

L'huissier doit donner ces info au creancier saisissant par LRAR, le creancier ayant 15 jours pour prendre partie. A 

defaut de reponse dans ce delai, il est repute avoir accepte la proposition. Si la vente se realise, le prix doit e consigne 

e/ les mams de l'huissier pour e verse au creancier. 

2 ° Vente forcee de DS. 

Cettte modalite ne pent e pratiquee qu' en cas d'echec de la vente amiable et que si le debiteur n 'a pas conteste la 

saisie dans le mois oii il en a eu connaissance. 

a } I'M cotees : 

La vente est realisee en Bourse par rintermediaire interessee s/ demande du creancier. 

b } I'M non cotees. 

La vente est faite sous forme d' adjudication (ventes aux encheres). Un cahier des charges est alors etablit et doit 

comporter les statuts de la ste, les doc necess a I'appreciation de la consistance et de la valeur des DS mis en vente 

ainsi que mention de toutes clauses instituant un agremt v/v des nx as ou cdreant un drt de preference en faveur des 

as actuels. 

Dans les 2 cas, le px de vente resultant de I'adjudication ou de la vente est reparti e/ ts les creanciers saisissant. S'il 
existe des clause d'agrmt et si les nx as ne st pas agree par les anciens, ceux ci doivent acheter eux meme ou faire 
acheter les DS en question. 



II - LES MESURES CONSERVATOIRES. 



A /LA SALSLE CONSERVATOLRE. 

Toute pers qui ne dispose pas d'un titre executoire mais dont la creance parait fonde peut demander au juge 
I'autonsation de pratiquer une saisie conservatoires des DS de son debiteur a cond de justifier de circonstances 
susceptibles de menancer le recouvrement de sa creance. 

Le creancier muni d'un titre executoire doit dans le mois de la saisie conservatoire accomplir les formalites necess a 
I'obtention de ce titre 



1 ° Procedure. 

La saisie conservatoire doit e execute dans un delai de 3 mois a compter de I'ordonnance du juge I'autorisant. Elle 
est realisee par signification a la PM emettrice ou a I'Ets teneur de compte d'un acte contenant I'identite du debiteur 
et le decompte des sommes sues au creancier. 

2 ° Csq. 

Elle entraine indisponibilite des drt pecuniaires attaches aux DS comme es saisie - vente. Des qu'il a obtenu un titre 
executoire, le creancier peut faire proceder a la vente des DS. 



B/LE NANTISSEMENT JUDICIAIRE. 

Depuis le 1/1/93, date d'entree en vigueur de la loi du 9/7/91, le creancier qui remplit les cond requises pour obtenir 
une mesure conservatoire peut demander au juge que les DS soient nanti a son profit. Le nantissement judiciaire est 
une surete ouvrant au creancier un droit de preference et un droit de suite an cas de cession des litres nantis. II 
entraine I'indisponibilite des litres saisis. 

Le nantissement judiciaire est realise a la demande du creancier par la signification a la ste emettrice ou a Lets teneur 
de cpte d'un acte mentionnant I'identite du creancier et du debiteur, I'autorisation de nantissement et le decompter 
des sommes dues. Le debiteur doit en e informer dans les 8 j de cette signification par acte d'huissier. 

En cas de non paiement de la creance, le creancier pourra demander I'agrmt du nantissement par la ste emettrice et 

realisee la vente forcee des DS nantis. 

L'acquereur devra alors e agree par les autres as sinon la ste doit acheter ou faire acheter les litres. 



CHAPITRE 4 : LA SARL 



Loi 7/3/25 : creation SARL modifiee par la loi du 24 / 7 / 66 qui est une Ste instituee par une ou plus personnes qui 

ne supportent les pertes qu'a concurrence de leurs apports. 

Caracteristiques de la SARL. 

La SARL est tjs comm. quelque soil son objet, Ste qui s'inspirent des regies de la Ste de pers et de K. Les as ne sont 

pas des commergants. La cession de DS n'est pas libre. La gerance est assuree par un ou plus gerants PP. 



I - CONSTITUTION DE LA SARL. 

A / COND DE FOND. 

1 ° Consentement. 

idem regies generales 



2 ° Capacite. 

Un mineur peut e as qu'il soit emancipe ou non. 

Les majeurs incapables peuvent I'e aussi. 

Un etranger peut devenir ass d'une SARL sans e titulaire d'une carte de comm. etranger. 

Aucune incompatibilite ni interdictions ne frappent les G de SARL. 

Les PM peuvent e ass a cond que la SARL n'ait pas pour objet I'exploitation d'un laboratoire d'analyse medicale. 

2 epoux peuvent creer une SARL entre eux. 

3 ° Objet social. 

a ) activites interdites. 
assurances, epargne, capitalisation. 

b) activites reglementees. 

acte necessitant des cond relatives a la qualification prof de leur membre. 

c) activites reservees. 
syndic immeubles... 

4 ° Nombres d'associes. 

Minimum 1, maximum 50. 

Si au cours de la vie sociale, le maximum est depasse, la SARL a un delai de 2 ans pour regulariser sa situation. Au 
terme du delai, soit le nb d'ass est regularise soit la Ste se transforme en SA. A defaut de regularisation, la Ste est 
automatiquement dissoute. 

5 ° Capital social. 

Min. 50 000 F (depuis 1992, les Ste n'ayant pas 1 K min. sont dissoute). 
Par derogation, le K peut e > ou < pour les SARL exergant certaines act. 
Le mt du K doit e mentionne dans les statuts de la Ste ainsi que s/ ts les doc emanants de la Ste et destine aux 1/3. 

6 ° Apports. 

a } apports en numeraire. 

-> depots des fonds. 
K integralement libere. Les fds doivent ds les 8 j de leur reception e depose pour le compte de la Ste en formation 
soit a la caisse des depot et consignation soit chez un banquier, soit chez un notaire. 

Le depot doit e prealable a la signature des statuts puisque la mention du depot doit figurer dans les statuts. Les 
fonds deposes sont indisponibles jusqu'a I'immatriculation au RCS. 

-> retrait des fonds. 
II ne peut avoir lieu qu'apres immat au RCS s/ presentation du certificat du greffier du TC attestant 
I'immatriculation). Si la Ste n'est pas constituee dans les 6 mois a compter du jour du ler depot de fond, les 
apporteurs peuvent demander au president du TC I'autorisation de recuperer leurs apports. 
Si les apporteurs decident ulterieurement de constituer la Ste, il faudra a nouveau proceder au depot des fonds. 



b ) apports en nature. 

Tout bien (im) meuble, (in) corporel peut e apporte soit en propnete soit en jouissance. 

Chaque apport en nature doit faire robjet d'une evaluation dans les statuts, I'mtervention d'l CAC est possible. Si 

aucun apport en nature n' a une valeur > 50 000 F et si la valeur totale de I'ensemble des apports en nature ne 

depasse pas la moitie du k, la decision de ne pas recourir a un CAA est possible mais doit alors e prise a I'unanimite 

des futurs ass. Les 2 cond doivent obligatoirement e reunie pour se passer du CAA. 

-> nomination d'un CAA. : II doit e choisie parmi les CAC ou les experts inscrits aupres des trib. II est 
nomme a I'unanimite des as futurs ou a defaut d'unanimite par le prsd du TC. 

-> Resp du CAA. Le CAA doit presenter un rapport decnvant les apports effectues, les methode 
d'evaluation et la valeur attribue a ce bien. Ce rapport doit e annexe aux statuts. Le CAA est resp civ des fautes 



commises dans I'ex de ses fct. L'action en resp civile c/ lui se prescrit par 10 ans. II encoure aussi la resp penale si il 
a frauduleusement attribue a un apport en nature une evaluation > a sa valeur reelle. 

-> Resp des associes.Les as ne sont pas tenus de se conformer a revaluation du CAA. Lorsque la valeur 
qu'ils retiennent est > a revaluation du CAA, lis sont solidairement responsable de cette valeur a I'egard des 1/3 
pendant 5 ans. II en est de meme lorsque les apports n'ont pas fait I'objet d'une verification par 1 CAA. 

c ) apports en industrie. 

En pp, il ne pent pas y avoir d'apports en industrie dans une SARL. Par derogation la loi du 10/7/82 relative aux 

conjoints d'artisan et de comm. autorise I'apport en industrie remuneree par des parts soc dans les cond suivantes : 

- I'objet de la ste doit e I'exploitation d'un fonds de comm ou d'une E artisanale. 

- ce fds de comm ou cette E artisanale doit avoir ete apporte a la ste ou creee par elle a partir d'element (in) corporels 
apportes en nature. 

- seul rapporteur en nature ou son conjoint pent faire apport de son industrie. 

Les statuts doivent determner les cond dans lesquelles les parts representatives en industrie sont souscrites : 

- nature et valeur des prestations forunies par I'apporteur. 

- nb de parts attibues en rem° de ces prestations. 

- drt attache a ces parts dans la participation aux resultats. 

- clause de NC a la charge de I'apporteur en industrie. 

La quote part de I'apporteur en industrie dans sa contribution aux pertes ne pent e > a celle de I'associe qui a le 
moms apporte. Les apports en industrie ne sont pas pris en compte pour la formation du K social. 

7 ° Parts sociales. 

Le K doit e divise en parts egales d'une val nom librement fixe. Ces parts doivent e souscrites et integralement 
liberes lors de la signature des statuts. Cette liberation ainsi que la repartition des parts doivent e mentionnees dans 
les statuts sous peine de sanctions penales. 

La SARL pent emettre des parts beneficiaires ou parts de fondateurs, I'interdiction d'emission de ces parts ne visant 
que les ste par actions. 

8 ° Participation aux resultats et affectio societatis. 

Idem generalites. 

9 ° Denomination sociale. 

Doit e suivie ou precedee de la mention « SARL » et du mt du K social. Depuis la loi 31/12/90, le sigle SELARL a 
ete creee pour les pers exergant en commun une act liberale reglementee. 

B / COND DE FORMES ET DE PUBLICITE. 

1 ° Statuts. 

a ) contenu. 

-> mentions obligatoires. denomination, forme, duree, siege, objet, K, liberation apports, evaluation apports 
en nature, depots des fonds. 

-> clauses necess pour assurer le fctmt de la ste. Vote concemant les decisions prises, indication des 
gerants, date d'ouverture et de cloture des exercices sociaux, regies relatives aux transmissions des parts... 

-> pieces annexes aux statuts . I'etat des actes accomplis pour le compte de la ste en formation, rapport du 
CAA... 

b ) signature des statuts. 
Signature par tons les as. 

2 ° Publicite liabituelle. 

Insertion JAL, RCS, BODACC, depot au TC, enregistrement fiscal. 



II - FONCTIQNNEMENT DE LA SARL. 

A/LAGERANCE.£ 

1 ° Nomination ties gerants. 

II peut y avoir un ou plusieurs G, as ou non. Leur nombre est fixe dans les statuts. 

a } Capacite. 

Le G n'a pas besoin de la capacite de comm. Seules les PP peuvent assumer les fct de G, les G emancipes peuvent e 

G, par c/ les majeurs en curatelle, en tutelle ne peuvent pas. 2 epoux peuvent e gerant d'une SARL meme s' ils en 

sont les seuls as. 

Si le G est etranger, il doit e mum d'une carte de comm. etranger ou d'une carte de resident sauf qu'il est 

ressortissant de I'UE. 

b } Incompatibiltes. interdictions, decheances. 

Les G ne doivent pas e frappes d'mcompatibilites, interdictions, decheances. De plus pendant 5 ans qui suivent 

I'expiration de leurs fct, les CAC de SARL ne peuvent devenir G des ste qu'ils ont controles ou membres de la 

direction d'l ste possedant +10 % du K d'l ste controlee. 

c ) Professions reslementees. 

Pour I'exercice d'une prof reglementee, les G doivent personnellement remplir certaines cond°. 

d ) Clauses statutaires. 

Les statuts peuvent aj outer des cond° particulieres suppl par la nomination des G. 
En pp, il n'y a pas de limitation au cumul des mandats de G de SARL sf conv° contraire. 
e ) Pb du cumul des fct de G avec 1 ct de W. 
Ce cumul est licite sous certaines cond° : 

- le ct de W doit correspondre a un W effectif . 

- une nette distinction doit exister e/ la gerance et les fct techniques resultant du ct de W. Ces fct devant faire I'objet 
d' 1 rem° distincte. 

- I'interesse doit e dans un etat de subordination v/v de la ste ce qui implique qu'il ne soit pas as majoritaire ou 
egalitaire. 

- le ct de W passe e/ la ste et le G constitue 1 conv° reglementee par Part L50 qui doit e approuve par une AG des as. 
Le G as ne peut pas participe au vote et ses parts ne st pas prise en cpte pour le calcul de la majorite. 

S'il remplit ces cond° le G a alors une double qualite : 

- mandataire social et revocable par les as. 

- salarie avec toutes les esq juridique et sociales. 
f) modes de nomination des G. 

Lors de la constitution de la ste, les G sont nommes par les as dans les statuts. 

lis peuvent e nomme a I'unanimite dans un acte posterieur aux statuts. 

Au cours de la vie sociale, la nomination des G peut e decidee a la majorite de + de la moitie des parts, les statuts 

pouvant exiger une majorite + elevee. L'acceptation de ses fct par le G peut e express ou tacite. 

La nomination doit e publiee selon les 4 modalites habituelles de publicite. 

2 ° Cessation des fonctions. 

a ) I 'arrivee du terme. 

La duree des fct du G est en pp fixee dans les statuts, dans le silence des statuts, les G sont nommes pour la duree de 

la ste. 

A P arrivee du terme, ils cessent leur fct mais ils sont reeligibles sauf dispositions contraires des statuts. 

La reelection n'entraine aucune formalites de pub. 

b ) Survenance d'un evt personnel empechant le G d'exercer sa fct. 

Le deces, Pincapacite est une cause de cessation d'exercer ainsi que Pinterdiction ou encore en cas de faillite 

personnelle ou tout autre situation empechant de maniere durable la poursuite des fct. 



c } la revocation. 

Art 55 de la loi du 24/7/66 : le G est revocable par decision des as representant + de la moitie des parts soc. 

Toute clause contraire est reputee non ecrite. Si la revocation est decidee sans juste motif, elle pent donner lieu a des 

Dl. En outre, le G est revocable par les trib pour cause legitime a la demande de tout as. 

-> modalites de la revocation par les as.La faute commise par un G constitue un juste motif de revocation. 
Cette expression « justes motifs » s'apprecie en fct du comportement de I'interesse v/v de I'interet de la ste. 
La perte de confiance est aussi un juste motif de revocation. En esq la revocation n'est pas justifiee si elle repose s/ la 
volonte arbitraire des as qui invoquent des griefs jugees insuffisants ou imprecis. 

-> Revocation judiciaire : necessite d'une clause legitime. Tout associe peut demander au president du TC 
la designation d'un mandataire charge de convoquer I'assemblee, le G as participe au vote. Si il est lui meme 
majoritaire, aucun vote ne pourra intervenir s/ sa revocation, il sera alors necess de demander la revocation judiciaire. 
En cas d'urgences, la revocation peut e decidee par le president du TC du siege du lieu social statuant en refere 

d } la demission. 

11 n'existe pas de dispositions legales s/ ce point. Les as peuvent dans les statuts librement organises la demission des 

G. Dans le silence des statuts, le G peut demissionner qu'il soit as ou non. 

En pratique, il est prudent que le G notifie sa demission aux autres G et a tous les as par LR sans avoir a justifier de 

motifs legitimes. Si la demission intervient de mauvaise foi ou a contre temps, et qu'elle cause prejudice a la ste celle 

ci peut reclamer des DI aux G. 

Le procede qui consiste a fair signer au G lors de sa nomination une lettre de demission non datee ne peut etre admis 

dans la mesure ou il permet de mettre en echec des regies legales de revocation . 

e ) esq de la cessation des fct de G. 

Accomplir les formalites de publicite habituelle. Dans le cas ou le G beneficierait d'l ct de W, celu9i- ci se poursuit. 
L'ancien G peut s'etablir dans la meme activite que celle de la ste sauf si une clause de NC existe. Pour e valable, 
cette clause doit e limitee dans I'espace et dans le temps. L'ancien G doit s'abstenir de tout acte de concurrence 
deloyale a I'agard de la ste. 

3 ° Pouvoirs des Gerants. 

a ) dans les rapports avec les associes. 

ART 49-4. cet article laisse aux as le soin de fixer dans les statuts I'etendue des pouvoirs des G. 

Les statuts peuvent done limiter ses pouvoirs et imposer 1 autorisation prealable de I'assemblee des as pour la ccl de 

certaines op°. 

Si le G viole 1 clause restreignant ses pouvoirs les as peuvent lui demander reparation du prejudice subi et le 

revoquer pour justes motifs. 

Dans le silence des statuts, le G peut accomplir tous les actes de gestion dans I'interet de la ste : actes d'A° 

courantes, actes de disposition de biens sociaux. 

En cas de pluralite des G si les statuts n'ont pas determine leurs fct respectives, chacun peut agir separement sauf le 

droit pour les autres de s'opposer a une op° non encore conclue, I'opposition d'ungerant a un acte non encore 

conclue lui permet de degager sa resp a I'egard des as si I'op" se revele ulterieurement prejudiciable a la ste. 

b) dans leurs rapports avec les tiers. 

ART 49 - 5. Le GT est investit des pouvoirs les + etendus pour agir en toutes circonstances au nom de la ste sous 

reserve de ce que la loi attribue aux as.. 

Ainsi la ste est engagee meme si les actes accomplies par le G n'entrent pas dans I'objet a moins qu'elle ne prouve 

que le 1/3 savait que I'acte depassait cet objet ou ne pouvait I'ignorer compte tenu des circonstances. 

En cas de pluralite de G, chacun d'eux peut agir separement, I'opposition forme par un G aux actes d'un autre est 

sans effet a I'egard des tiers sauf a prouver que ceux ci en avait connaissance. 

La delegation de certains pouvoirs par le G a d'autres pers pour I'exercice de certaines fct est valable et engage la 

ste. 

Cas particulier : le transfert du siege social. 

cette op° constituant 1 modif des statuts est en pp de la competence exclusive des ass. cependant les statuts peuvent 
autoriser par avance le G a transferer le siege social dans la meme ville ou dans une aire geographique limitee et a 
modifier les statuts en esq. 



4° Remuneration des G. 

Les statuts peuvent preciser le mode de calcul de cette rem° ou en laisser le soin a une decision de Tassemblee des 
as. La fonction de G peut aussi e gratuite. 

a ) determination de leur rem°. 

cette rem° peut e fixe, proportionnelle au CA ou aux benefices ou mixte. Elle peut comprendre certains avantages en 

nature, de plus le G a droit au rbdt des frais exposees pour I'exercice de ces fct s/ justificatifs. 

Le fait pour 1 G de s'attribuer des sommes > a celles prevues est constitutif du delit d'abus de biens sociaux. 

b } regime social. 

Le G minoritaire est assujetti aux regime de SS des salaries mais il ne beneficie pas du regime de I'assurance 

chomage a moins qu'il ne soit lie a la SARL par un ct de W. 

Le G majoritaire est soumis aux oblig des employeurs et des travailleurs independants. 



CHAPITRE 5 : LA SOCIETE ANONYME. 



SECTION : INTRODUCTION. 

Article 171 loi du 24/7/66 : « Societe anonyme dont le capital est divise en actions et qui est constituee entre des 
associes qui ne supportent les pertes qu'a concurrence de leurs apports. Le nombre d'associe ne peut etre mferieur a 
7. 



I - CARACTERISTIOUES DE LA SA. 



La SA est le type meme de la ste de K groupant des ass qui peuvent ne pas se connaitre et dont la participation est 
fondee sur les capitaux investis dans la ste. La ste est toujours commerciale quel que soit son objet. Le K est divise 
en actions librement cessible sauf clause contraire des statuts. Les actionnaires ne sont pas commer^ants et leur 
responsabilite est limte aux montants de leurs apports sauf exceptions : 

- rengagement personnel (caution) de certains actionnaires demande par certains creanciers (les banquiers). 

- en cas de RJ, la procedure peut e etendue aux dirigeants, de meme ces demiers peuvent e condamnes a Taction en 
comblement du passif. 

Du point de vue des mod'es de direction et d'administration de la SA, on distingue : 

- la SA de type classique ou moniste : conseil d'administration et son P.D.G. 

- la SA de type modeme dualiste ou dualiste : directoire et conseil de surveillance. 

II - NOTION D'APPEL PUBLIOUE A L'EPARGNE. 

1° ARTICLE L 72 DE LA LOT DU 24 JUILLET 1966 : DEFINITION. 

Sont reputees faire APE les ste : 

- dont les titres sont inscrits a la cote officielle ou a celle du second marche d'une bourse de valeur et meme au hors 
cote a dater de cette date 

- ou qui pour le placement des titres quel qu'ils soient (actions, obligations, certificat d'investissement) ont recours a 
des ets de credit ou a des stes de bourse 

- ou qui ont recours a des procedes de publicite quelconque ou au demarchage. 

La C.O.B. ne voit dans la definition legale qu'une presomption d'A.P.E. n'excluant pas la mise en compte d'autres 
elements tels que I'etendue de la diffusion des titres dans le public ainsi elle considere que si les titres d'une ste sont 
repartis entre plus de 300 actionnaires, la ste est presumee faire A.P.E.. De meme selon la C.O.B. une ste est reputee 
faire APE pendant toute la duree de sa vie si a un moment donne elle a repondu a I'un des criteres ci-dessus. Pour 
redevenir une ste ne faisant pas APE, la ste doit apporter la preuve d'un evt particulier mettant fin a cette situation. 
Les ste concemees sont les SA et SCA. 

2° CONSEQUENCES DE L'APE. 

Une regementation particuliere quand a la constitution et au fonctionnement de ces ste a ete mise en place et sera 
signalee au cours de ce chapitre. Ces exigences sont les suivantes : capital minimum de 1 500 000 F, mesures de 
publicite plus longues et plus complexes, la ste est soumis au controle de la COB. 

La COB cree par ordonnance du 28/9/67 est chgargee de veiller a la protection de I'epargne investit en valeurs 
mobilieres et de produits financiers cotes. A cet effet, elle peut prendre des reglements qui s'imposent aux ste 
faisants APE. Lorsqu'elle constate des pratiques contraires a ces reglements elle peut enjoindre a leurs auteurs d'y 
mettre fn puis leur infliger des sanctions pecuniaires jusqu'a 10 000 000 F ou si des profits ont ete realises jusqu'au 
decuple du montant de ceux ci. 

Ces sanctions s'appliquent aussi bien aux PP qu'aux PM. En outre elle peut demander au president du TGI la mise 
sous sequestre de titres appartenant aux personnes en cause ou encore de prononcer contre ces personnes une 
interdiction temporaire d'exercer leur activite professionnelle. Pour la recherche des delits commis par la ste, la COB 
dispose de larges pouvoirs d'enquete et d'investigations. Les decisions de la COB sont susceptibles de recours 
devant la Cour d'Appel de Paris. 

3 ° MOTIFS POUVANT EVSPIRER L'ADOPTION DE LA FORME SOCL4LE DE LA SA. 

Avantages. 

La responsabilite limitee aux apports des actionnaires, rassembler un nombre important d'actionnaires qui 

permettront de reunir un capital plus important. 

Inconvenients. 

La multiplication des regies rend la reglementation de la SA plus lourde et plus complexe 

SECTION 1 : LA CONSTITUTION D'UNE SA. 
I - CONDITIONS DE FOND. 



A / CONSENTEMENT. 

Le consentement doit correspondre a une volonte d'entrer dans une ste et doit e exempt de vice. Les vices du 
consentement ne peuvent pas entrainer la nullite de la ste. 

B/CAPACITE. 

II n'est pas necess que les actionnaires d'une SA aient la capacite de comm. 

1° Mineurs 

Le mineur emancipe peut souscrire des actions. Le mmeur non emancipe le pent egalement mais par I'intennediaire 
de son tuteur ou Ateur legal. 

2 ° Majeurs protege par la loi. 

lis peuvent entrer dans une SA. 

3 ° Etrangers. 

Un etranger peut faire partie d'une SA ; il n'est pas necess qu'il soit titulaire d'une carte de comm etranger. 

4 ° Incompatibilites et interdictions. 

II n'y a aucune imcompatibilite ou interdictions limitant I'acces a des SA. 

5 ° Personnes morales. 

Les PM peuvent e ass d'une SA a cond que celle-ci n'ait pas pour objet I'exploitation d'un laboratoire d'analyses 
medicales. 

C/ Objet. 

La SA est comm par sa forme quel que soit son objet. Get objet doit e possible et licite, il doit figurer dans les statuts. 

1 ° Activites interdites. 

C'est le cas notamment de I'exploitation d'agences de placement des artistes du spectacle. 

De ces activites interdites aux SA, il faut rapprocher celles qui sont formellement reservees par la loi a un ou plus 

types de ste. 

2 ° Activites reservees. 

Les societes d'investissement en valeur mobiliere; les stes de credit differees; les stes de gestion de portefeuille de 
valeurs mobilieres; les stes immobilieres d'investissement; les stes d'economie mixte; les stes a objet sportif; les E 
fran^aises d'assurances. 

3 ° Activites reglementees. 

Certames activites sont soumises a une reglementation paticuliere exigeant des clauses speciales dans les status ou la 
justification d'une certaine qualification professionnelle des dirigeants sociaux , par exemple stes d'experts 
comptables, ste d'exercice liberale. 

D / NOMBRE D'ASSOCIES. 

1 ° Pricipe. 

Une SA ne peut e constituee valablement que si elle copmprend au moins 7 associes. II n'est pas fixe de minimum. 

2 ° Sanctions. 

Une ste dt le nb minimum des ass est < a 7 au moment de la constitution ne peut e annulee. Seule Taction en 
regularisation et Taction en DI peuvent e intentees par tout interesse. 

3 ° Regularisation du nb d'actionnaires en cours de vie sociale. 

Si durant le cours de la ste, le nb des actionnaires vient a e inferieur a 7, la dissolution de la ste peut e prononcee par 



le TC a le dde de tt interesse, apres I'expiration d'un delai d'un an. Toutefois, le trib a la possibilite d'accorder a la 
ste un delai maximal de 6 mois pour regulariser sa situation. En outre, il ne pent pas prononcer la dissolution si, le 
jour oii il statue sur le fond, cette regularisation a eu lieu. 

E / CAPITAL SOCIAL. 

1 ° Capital minimal. 

Le K social minimal est fixe a : 

- 1 500 000 f pour les ste faisant APE ; 

- 250 000 pour les autres. 

Le capital social pent e fixe en ecus. 

2 ° Activites reglementees. 

Par derogation au prmcipe general, le K doit e > ou peut e < en vertu de dispositions legales ou reglementaires 
applicables aux ste exer9ant certaines activites. exemple : a 125 000 F pour les ste cooperatives, 35 000 000 F pour 
les banques. 

3 ° Capital variable. 

Depuis la loi du 30/12/81, les clauses de variabilite du capital sont interdites dans les SA autres que les cooperatives 
et les SICAV. 

4 ° Publicite du K social. 

L'indication du K doit figurer dans es statuts de la ste. Cette indication doit accompagner celles relatives a la forme 
de la ste et a la denomination sociale dans tous les actes et documents emanant de la ste et destine aux tiers. 

F/APPORTS. 

Les apports peuvent e effectues soit en numeraire soit en nature. 

Les apports en Industrie ne peuvent pas e representes par des actions, ils ne peuvent pas donner la qualite d'associe 

dans une SA. 

G/ ACTIONS. 

La valeur nominale est librement fixe dans les statuts. Les actions ne peuvent e admises a la cote officielle des 

bourses de valeurs ou a celle du second marche que si leur Vn est au moins = a 10 F. 

Les actions creees lors de la constitution de la ste doivent e souscrites en totalite. 

Les actions ne peuvent pas e emises avant Timmatriculation de la ste au RCS. 

L'emission s'entend de I'inscription des actions au compte du titulaire dans les livres de la ste emettrice, s'il s'agit 

d'actions nominatives ou dans ceux d'un intermediaire financier habilite, s'il s'agit d'actions au porteur. 

Le versement d'une prime d'emission lors de la constitution de la ste est licite. La prime d'emission doit e liberee 

integralement lors de la souscription des actions. 

H/PARTICIPA TIONA UX RESUL TA TS DE L 'EXPLOITA TION. 

Les actionnaires doivent tous participer aux benefices ou aux economies et aux pertes, etant entendu que cette 
participation n'est pas obligatoirement proportionnelle aux apports. La contribution aux pertes ne peut exceder la 
part de chacun dans le capital social. 

I / DENOMINATION SOCIALE. 

Cette denomination peut comporter le nom d'un ou plus ass ou e purement fantaisiste. 

Les actes et docs emanant de la ste et destines aux tiers, notamment les lettres, factures doivent indiquer la 
denominartion, precedee ou suivie immediatement et lisiblement des mots « societe anonyme » et de I'enonciation 
du mt du K. Si la ste est une SA de forme modeme, la forme sociale doit preciser les mots « SA a directoire et 
conseil de surveillance ». 

J/DUREE. 



La duree de la SA ne peut pas exceder 99 ans, elle court a compter de rimmatriculation de la ste au RCS. 

II - CONDITIONS DE FORME ET DE PUBLICITE. 

Les cond de forme a observer pour la constitution d'une SA varient selon que la ste fait ou non APE.. La quasi 
-totalite des SA sont constitues sans APE. 

A / CONSTITUTION D ' UNE SA SANS APPEL PUBLIC A L 'EPARGNE. 

La procedure de constitution des SA ne faisant pas APE est la suivante. 

1 ° Etablissement du projet des statute. 

a ) fondateurs. 

Aucune disposition legislative ou reglementaire ne vise les fondateurs des ste ne faisant pas APE. Pourtant, dans 
toute ste, certaine pers prennent I'imtiative de la constitution, etablissent le projet des statuts et veillent a 
I'accomplissement de tooutes les formalites requises pour parvenir a la realisation definitive de cette constitution. 
Bien que non qualifiees de fondateurs par la loi, ces personnes en ont la qulite et doivent supporter kla resp attachee 
a cette qualite. Les personnes dechues du droit d'admimstrer ou de gerer une ste ou auxquelles I'exercice de ces 
fonctions est mterdit peuvent e fondateurs : c'est seulement dans les ste faisant APE qi'il leur est defendu d'assumer 
ce role. 

b } projet de statuts. 

La loi n'exige pas de projet de statuts. La necessite pratique d'etablir un projet de statuts. Le projet des statuts est 
redige de telle sorte qu'au prix de rectifications mineures il puisse constituer le texte definitif qui devra e signe par 
les souscnpteurs. 

2 ° Formation du capital. 

a ) reslementation administrative. 

Les constitutions de ste par actions peuvent e realisees, quel que soit le mt du K, sans autorisation prealable du 

ministere de I'Economie et des finances m avis a celui-ci. 

Rq: investissements etrangers en France. 

Les incest realises en F par des « non-residents » ou par des ste franfaises « sous controle etranger » doivent en 

principe, faire I'objet d'une declaration prealable au ministere de I'Economie et des Finances. 

b ) souscription du capital. 

Le K doit e integralement spouscrit, cad que toutes les actions composant le K doivent e reparties e/ les differents 

souscripteurs. Le K a prendre en, consideration est celui fixe dans les statuts definitifs signes par les souscripteurs. 

Les souscriptions doivent e reelles , sinceres et inconditionnelles. 

Constatation des souscriptions. II n'y a pas lieu d'etablir de bulletins de souscriptions. L 'engagement des 

souscripteurs resulte de la signature des statuts. 

c ) apports en numeraire. 

Les souscripteurs d'actions de numeraire doivent effectuer les versements correspondants a la fraction du capital qui 

doit e liberee au moment de la constitution de la ste. Cette fraction est determinee d'un commun accord entre les 

futurs actionnaires. Elle ne peut pas e inferieure a la moitie du mt nominal des actions de numeraires. 

La liberation du surplus doit intervenir, en une ou plusieurs fois, dans un delai de 5 ans a compter de 

rimmatriculation sur appel de fonds du CA ou directoire. 

Les versements des fonds sont faits soit entre les mains des fondateurs : 

-qui doivent alors les deposer dans un delai de 8 jours chez un notaire, dans une bq ou la caisse des depots et 

consignations soit directement entre les mains du depositaire. 

- lis ne peuvent e faits en especes, par cheque ou par virement bancaire, le paiement n'etant repute effectue que lors 

de I'encaissement du cheque ou de la realisation du virement. 



N'est valable tout paiement qui n'entraine pas la mise a dispositiion immediate des sommes dues. 

d } apports en nature. 

En cas d'apports en nature, il est parfois conclu entre les apporteurs et les autres souscripteurs un traite d'apport 

reglant les cond et les modalites de I'apport. En fait, dans la generalite des cas, les dispositions relatives aux apports 

en nature sont inserees dans le projet de statuts. La description et revaluation des apports en nature doivent figurer 

dans les statuts definitifs soumis a la signature des futurs actionnaires. 

La loi prevoit I'intervention d'un CAA, charge d'etablir un rapport sur revaluation des apports en nature meme si la 

ste n'est constituee qu'avec des apports en nature et meme si la ste n'est constituee qu'entre les seuls proprietaires 

indivis des biens apportes. Les actionnaires ne sont pas lies par revaluation du CAA. Mais s'ils retiennent une valeur 

> a celle fixee par lui, lis devront veiller a fonder leur decision sur des arguments suffisamment solides pour qu'on ne 

puisse pas leur reprocher d'avoir participer a une majoration frauduleuse d'apports en nature. 

Une procedure de controle analogue a celle prevue pour la verification des apports en nature doit aussi e mise en 

oeuvre en cas d'acquisition par la ste, dans les 2 ans de son immatriculation au RCS de biens appartenant a ses 

actionnaires. 

-> Nomination du CAA. a la dde d'un ou plus souscripteurs, le president du TC designe un CAA choisi 
parmi les CAC inscrits ou parmi les experts inscrits sur une des listes etablies par les trib. Afin de preserver 
I'independance des CAA, la loi soumet ces demiers aux memes incompatibilites que les CAC. 

-> Mission du CAA : Le CAA doit etablir sous sa resp un rapport sur revaluation des apports en nature. 
Dans son rapports, le CAA doit decrire chacun des apports, indiquer le mode d'evaluation adopte et les raisons pour 
lesquelles il a ete retenu et affirmer que la valeur des apports correspond au moins au mt du K qu'ils representent 
mjore, le cas echeant de la prime d'emission. II pent se faire assister d'experts de son choix. Le rapport et tenu au 
siege social, a la disposition des futurs actionnaires, qui peuvent en prendre copie 3 j au moms avt la date de 
signature des statuts. 

-> Responsabilite du CAA. II est resp des fauts qu'il aurait pu commettre dans I'exercice de ses fct, cette 
resp n'est engagee que si une faute a pu e prouvee a son encontre et si cette faute a ete generatrice d'un prejudice 
pour les actionnaires, la ste ou les tiers. Le CAA encort egalement une resp penale en cas de majoration frauduleuse 
des apports en nature. 

Regime des actions d'apport. Les actions emises en representation d'un apport en nature sont desormais, comme les 
actions de numeraire, negociables des I'lmmat de la ste. EUes doivent e mtegralement liberees des remission. 

e ) Stipulation d'avantages particuliers. 

En cas dee stipulations d'avantages particuliers au profit de tte pers, ass ou non, une procedure indentique a celle 

exposes a propos des apports en nature doit e suivie. 

Le cas le plus frequent est celui concistant a creeer des actions privilegiees reservees a certains actionnaires. 

L'avantage doit s'entendre de toute faveur, de nature pecuniaire ou autre, attribuee a titre personnek a un ass ou un 

1/3. La mission du CAA consite a apprecier la consistance et les incidences even,tuelles sur la situation des 

actionnaires, notamment si de tels avantages conferent un droit preferentiel sur les benef et le boni de liquidation 

3 ° Depots des fonds et de la liste des souscripteurs. 

a ) Obligation du depot. 

Les pers qui ont rcfu les fonds correspondants aux apports en numeraire sont tenus de les deposer, pr le cpte de la ste 

en format" chez un notaire ou a la bq ou la caisse des depots et consignations. Les versements sont accompagnes 

d'une liste de souscripteurs indiquant les noms de ces demiers et les sommes versees par chacun d'eutre eux. 

Delai de depot. 

Le depot doit e fait dans le delai de 8 jours a compter de la reception des fonds. 

b) Communication de la liste des souscripteurs. 

Le depositaire des fonds est tenu jusqu'au retrait de ceux-ci de communiquer la liste des souscripteurs a tout 
souscripteur qui justifiera de cette qualite. Le requerant pent prendre connaissance de la liste et meme en obtenir 
copie a ses frais. 

c) Indisponibilte des fonds deposes. 
Les fonds deposes sont indispombles. 



4 ° Certificat du depositaire. 

Les versements correspondant aux apports en numeraire doivent e constates par un certificat du depositaire des 
fonds. Celui - ci etablit son certificat au vu de la liste des actionnaires mentionnant les sommes versees par chacun 
d'eux. II s'agit d'une simple constatation materielle. 

5 ° Signature des statuts. 

C'est a partir de la date de cette signature que la ste est reputee constituee, elle n'aura la jouissance de la PM qu'a 

compter du jour de I'immat au RCS. En signant les statuts, les futurs actionnaires prennent un engagement definitif 

de participer a la ste. Tant qu'ils n'ont pas ete signes, les statuts peuvent e modifies. 

a ) forme des statuts. lis doivent e ecrits, sous seing prive ou notarie. 

b ) contenu des statuts. Certaines mentions sont obligatoires tels que identites des ass, forme, duree, denomination, 

siege, objet, K, nb d'actions et Vn, forme des actions, cond particulieres, apporteurs en nature, avantages particuliers, 

organes de la ste, repartition des benefs, des reserves et du boni de liquidation. 

Les statuts doivent egalement mentionner I'identite des premiers administrateurs ou des premiers membres du Csurv 

ainsi que les CAC. 

Sanction des omissions dans les statuts : tt interesse pent agir en regularisation et en responsabilite. 

c } nb d 'originaux. 4 doivent e signes par les actionnaires. 

d ) pieces annexes aux statuts . rapport du CAA, etat des actes accomplis pour le compte de la ste en formation. Ces 

docs sont tenus au siege a la disposition des actionnaires qui peuvent en prendre copie, 3 jours avt la date de 

signature. 

e ) signature des status. Ne pent intervenir qu'apres I'ets du certificat du depositaire. Les statuts doivent '^s signes par 

ts les ass ou par leur mandataire. Tte pers a le droit d'obtenir la delivrance d'une cpie certifiee conforme des statuts 

en vigueur au jour de la dde. La ste doit annexer a ce doc une liste comportant les noms des administrateurs ainsi que 

des CAC en exercice. 

6 ° Designation des membres des organes de direction. 

Apres la signature des statuts, les pers designees pour e Ateurs sont habilites a nommer le president du CA ainsi que 

les directeurs geneaux eventuels. 

II en est de mem le cas echeant des pers designes pour e membres du Csurv auxquelles il appartient de designer les 

membres du directoire ou le directeur general unique. Ces designations ont pour but de permettre I'accomplissement 

des formalites de pub. L' entree en fct des membres des organes de direction ne devient effective qu'a partir du jour 

ou etant immat la ste a acquis la PM. 

La nomination des organes de direction ne pent resulter que d'un acte signe par tous les membres du CA ou du 

Csurv. 

7 ° Formalites de publicite. 

Insertion JAL, depot au greffe du TC, immat au RCS, insertion au BODACC. 

8 ° Retrait des fonds. 

a ) retrait apres immatriculation de la ste. Les fonds correspondants aux apports en numeraire ne peuvent e retires 
qu'apres I'immat de la ste. Ce retrait est accomplis par un mandataire de la ste sur presentation d'un certificat du 
greffier du TC attestant cette immatriculation. 

b ) retard dans la constitution. Tout souscripteur d'actions de numeraire pent, 6 mois apres le depot des ommes qu'il 
a versees exiger leur restitution sous deduction des frais de repartition si a I'expiration de ce delai, la ste n'a pas 
encore ete constituee. 

C / CONSTITUTION D ' UNE SA A VEC APPEL PUBIIC A L 'EPARGNE 

Fondateurs. 

Les diverses formalites requises pour la constitution de la ste sont accomplies par une ou plus PP ou PM appelees « 
fondateurs ». Les personnes dechues du droit d'administrer ou de gerer une societe ou auquelles I'exercice de ces 
fonctions est interdit ne peuvent pas e fondateurs. 

Etablissement d'un projet de statuts. 

Les fondateurs etablissent et signent un projet de statuts. 



Depot au greffe. 

Un exemplaire du projet de statuts doit e depose au greffe du TC au lieu du futur siege social. Get exemplaire doit e 
communique a tout requerant qui peut en prendre connaissance ou en prendre copie a ses frais. 

Publicite. 

Notice au BALO. Avant le debut des op° de souscriptions et prealblement a toute mesure de pub, les fondateurs 
doivent publier au Bulletin des Annonces Legales Obligatoires une notice contenant les mentions et signe par les 
fondateurs. 



Documents d 'information. 

Les fondateurs doivent etablir et publier un prospectus a I'intention du public. Ce prospectus est soumis au visa 

prealable de la COB. 

Prospectus et circulaires. 

Si de tels docs sont etablis, ils doivent reproduire les enonciations de la notice avec reference au numero du BALO 

dans lequel elle a ete publiee. 

Affiches et annonces dans les iournaux. 

Les affiches et annonces publiees dans les joumaux doivent reproduire les memes enonciations que les prospectus et 

les circulaires ou au moms un extrait de ces enonciations avec reference a la notice et indication du numero du 

BALO. 

Sanctions penales. 

II y en a de nombreuses. 

Formation du capital. 

Souscription des actions de numeraire. Aucune souscription ne peut e re9ue tant que les statuts n'ont pas ete 

deposees au greffe et la notice publiee au BALO. Les souscriptions doivent e reelles , sinceres et inconditionnelles. 

EUes sont constatees par des bulletins de souscriptions date et signe, ecrits qui manifestent la volonte des 

souscripteurs d'adherer a la ste et leur engagement de liberer les actions souscrites. Ces bulletins mentionnent en 

toute lettrezs le nombre de titres souscrits. 

Le souscripteur doit verser la fraction du mt nominal des actions a liberer immediatement. Ce versement ne peut e < 

a la moitie de la valeur nominale des actions soucrites. 

Apports en nature ou stipulation d'avantages en nature. Les fondateurs doivent demander au prsdt du TC statuant 

sur requete la designation d'un ou plus CAA. Ceux ci etablissent un rapport qui est tenu a disposition 8 jours au 

moms avant la date de I'assemblee consitutive au futur siege et au greffe du TC. 

Depots des fonds et de la liste des souscripteurs. 

Les pers qui ont re9U les fonds correspondant aux apports en numeraire sont tenues de les deposer, dans les 8 j de 
leur reception ds une bqn chez un motaire ou a la CDC. Les versements doivent e accompagnes de la liste des 
souscripteurs. 

Certificat du depositaire. 

Les souscriptions et versements sont constates par un certificat du depositaire etabli au moment du depot des donds 
sur presentation des bulletins de souscription. 

Assemblee consitutive. 

Meme en cas d'apports en nature ou de stipulation d'avantages particuliers, il n'est tenu qu'une seule assemblee. 

Convocation de I 'assemblee. par les fondateurs 8 jour a I'avance par insertion au JAL et au BALO. 

Tenue de I'assemblee. Tout souscripteur peut participer, ils ne peuvent se faire representer que par le conjoint ou un 

autre souscripteur. Le nb des pouvoirs confere a un meme mandataire ne peut pas e limite. Si les actions souscrites 

sont grevees d'usufruit, le droit de vote appartient au nu-proprio. Les co-proprio indivis st tenus de se faire 

representer par I'un d'entre eux ou par un mandataire unique. 

Les cond de Quorum et de majorite st les memes que pr les assemblees extraordinaire s : 

Le quorum est du tiers des actions ayant droit de vote sur premiere convocation et du quart sur seconde convocation. 

La majorite est des 2/3 des voix des actionnaires presents ou representes. 

Chq souscripteur dispose d'un nb de voix proportionnel ala quotite de K representee par les actions souscrites. 



Lorsque Tassemblee delibere sur I'approbation d'un apport en nature ou I'octroi d'un avantage particulier, les regies 
suivantes sont applicables: 

1- les actions de rapporteur ne sont pas prises en compte pour le calcul de la majorite et I'interesse n'a de voix 
deliberative ni pour lui-meme ni comme mandataire. des lors que rapporteur est exclu du vote, le quorum doit e 
calculee apres reduction des actions qui lui sont attnbuees ou qu'il represente en qualite de mandataire. Cette 
observation ne vaut toutefois que pour les resolutions relatives a I'approbation des apports effectues par I'interesse. 
Pour les autres resolutions, I'apporteur en nature peut participer aux votes. 

2- Si I'assemblee n'approuve pas revaluation des apports en nature elle peut les reduire avec I'accord unanime de 
tous les souscrioteurs. 

3- L'approbation expresse par les apporteurs de revaluation fixee par I'assemblee doit e mentionnee au PV de cette 
assemblee. A defaut d'apporbation, la ste n'est pas constituee. 

Mission de I 'assemblee. constater que le K est entierement souscrit, statuer le cas echeant sur revaluation des apports 
en nature et I'octroi des avantages particuliers, d'adopter les statuts, nommer les organes sociaux et constater leur 
acceptation, approuver les actes passes par les fondateurs pour le compte de la ste en formation, dopnner le cas 
echea,nt mandat a une ou plus pers designees en qualite de premiers membres du CA de prendre des engagements 
pour le compte de la ste ; sous reserve que ces engagements soient determines et que leur modalites soient precisees 
dans le mandat, I'immat emportera leur reprise. 
A Tissue de cette assemblee, la ste est defmitevement constituee. 



Designation des membres des organes de direction. 

Apres I'assemblee, les pers designees pour e administrateurs procedent a la nomination des membres des organes de 
direction. 

Retrait des fonds. 

Apres immat au RCS. 

Retard dans la constitution. 

A defaut de constitution dans le delai de 6 mois suivant le depot au greffe du projet de statuts. Tout souscripteur peut 
demander la nomination d'un mandataire charge de retirer les fonds deposes et de les restituer aux souscripteurs sous 
deduction des frais de repartition. 



SECTION 2 : L'ADMINISTRATION ET LA DIRECTION DE LA SOCIETE 
ANONYME CLASSIOUE. 

Parallelement au systeme classique comprenant un Conseil d'administration et son President Directeur General, la loi 
de 1966 completee par le decret du 23/3/67 a donne aux SA la faculter d'adopter une forme nouvelle inspiree du 
droit allemand : un Directoire charge d'assure le fonctionnement de I'E et un Conseil de Surveillance charge de 
controler au nom des actionnaires la gestion du directoire. 

II n'est pas possible de prevoir dans les statuts des dispositions qui cumuleraient partiellement les 2 regimes. 
Toutefois, apres avoir adopte I'un d'eux, uene SA peut par decision de I'AGE I'abandonner pour se soumettre a 
I'autre. A defaut d'une option expresse dans les statuts en faveur du nouveaux regime le systeme ancien s'applique. 

I - LE CONSEIL D' ADMINISTRATION. 

A / LES ADMINISTRA TEURS. 

1 ° Nombre d'administrateurs. 

a) principe. 

* Administrateurs nommes par les salaries : Le CA doit etre compose de 3 administrateurs au moins nommes par 
les actionnaires et de 24 au plus que la ste soit cotee ou pas depuis la loi du 1 1/2/94 « Loi Madelin ». A I'interieur de 
ces limites, le nombre est determine librement dans les statuts, il peut etre fixe ou variable. 

* Administrateurs nommes par les salaries : Le nombre des administrateurs representants les salaries s'ils en 
existent estlibrement fixe dans les statuts sans pouvoir etre superieur a 4 ou a 5 dans une societe cotee sans pouvoir 



excede le tiers duu nombre des autres membres du CA, ce nombre s'ajoute au nombre minimum et au maximum 
legal fixe pour les adm actionn. Depuis I'ordonnance du 21/10/86, les statuts des SA du secteur prive prevoir que des 
representants du personnel salarie siegeront avec voix deliberative au sein du CA ou du CS. Les adm representants 
les sal ont le meme statuts que ceux nommes par les actionn mais la situation n'est pas irreversible, les actionnaires 
peuvent en AGE decides de supprimer la representation des salaries au CA. Depuis la loi du 19/7/96, ces adm 
peuvent e elus non seulement par les salaries de la ste mais aussi par ceux de ces filiales sous reserve que le siege 
social de celles ci soit situe sur le territoire fran^ais. 

* Administrateurs representants les salaries actionnaires . Depuis la loi du 25/7/94, les SA cotees ou non peuvent 
faire participer au CA 1 ou 2 representants des salaries actionnaires lorsdque ces demiers detiennent au moins 5% du 
capital social. Ces administrateurs ne sont pas pris en compte pour le calcul des minima et maxima. 
-> recensement des salaries actionnaires. 



